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1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2025./2026. macibu gada

Izglitibas Izglitibas [[stenosanas vietas Licence Izglitojamo | Izglitojamo skaits,
programmas programmas adrese Nr. Licencésanas skaits, noslédzot
nosaukums kods (ja atskiras no datums uzsakot |programmas apguvi
juridiskas programmas vai noslédzot
adreses) apguvi vai [2025./2026. macibu
uzsakot gadu
2025./2026.
macibu gadu
Pamatizglitibas
21011111 ID V_2904 26.06.2020. 345 338
programma —
Specialas
pamatizglitibas
programma. 21015611 DV 9054 | 29.08.2025. 17 15
izglitojamajiem ar -
macisanas
traucéjumiem
Visparéjas vidéjas
izglitibas 31016011 ID V_2905 26.06.2020. 9 9
programma

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partrauku$i macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2025./2026. macibu

1.2.2.

1.2.3.

gada laika):

5 izglitojamie mainTjusi izglitibas iestadi (Aizkraukles novada vidusskola (1),
Liepajas Liedaga vidusskola (2), Jekabpils 2. vidusskola (2)) dzivesvietas mainas dgl.
1 izglitojama uzsakusi macibas dzivesvietas mainas dél (Matisu pamatskola).

velme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie iestade
2025./2026. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli):

1 izglitojama maintjusi izglitibas iestadi (Bebru pamatskola), lai butu tuvak
dzivesvietai, 2 izglitojamie macibas turpina atbilsto$i mediciniski pedagogiskas
komisijas ieteikumam (Kokneses pamatskola - attistibas centra), 2 izglitojamie
mainijusi izglitibas iestadi, lai mainitu macibu vidi (Ilmara GaiSa Kokneses
vidusskola).

izglitibas

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls):
1 izglitojamais macibas turpina talmaciba, izveloties Talmacibas vidusskolas “IZI”.

1.3.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
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Nr. p. k. Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 43
noslédzot 2025./2026. macibu gadu
(31.08.2026.)

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak 1 Specialais pedagogs (0,3 slodzes)
ka 1 menesi) 2025./2026. macibu gada

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 8 Pieejamais atbalsta personals- socialais

personals izglitibas iestade, noslédzot
2025./2026.mac.g.

pedagogs, specialais pedagogs,
izglitibas psihologs, logopéds,
bibliotekars, medmasa

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.

2.2.

2.3.
24.

Izglitibas iestades misija — Daudzpusigu sp&ju un talantu attistiSana atverta, cienpilna un

rado$a macibu procesa.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Konkurétsp&jigs un radoSs izglitojamais atverta

un izaugsmi veicino$a vide.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — Atbildiba, godigums, tolerance.
2025/2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Karjeras izglitibas
sistémas pilnveidosana

a) kvalitativi

jautajumos

Aktualiz@tas valsts un paSvaldibas
prioritates karjeras izglitibas

Sasniegts

Darba grupa iepazinusies ar
karjeras izglitibas aktualitatém
valstl un novada, ar tam
iepazistinati skolotaji skolotaju
sanaksmes, nemtas véra turpmako
uzdevumu izvirzisana.

Izstradata karjeras izglitibas
programma turpmakajam periodam

Dalgji sasniegts

Karjeras izglitibas jautajumi
ieklauti Plavinu pamatskolas
Attistibas plana 2026./2027. -
2028./2029. m.g.

Karjeras izglitibas jautajumi integréti
macibu un audzinasanas programma

Dalgji sasniegts

Karjeras izglitibas jautajumi
ieklauti Plavinu pamatskolas
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleéji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Attistibas plana 2026./2027. -
2028./2029. m.g.

b) kvantitativi

Veikta izglitojamo un vecaku aptauja
par vajadzibam un priekslikumiem
karjeras izglitibas joma

Sasniegts

2026. gada februart veikta
EDURIO aptauja karjeras
izglitibas joma.

Analiz&ts un izvertéts paveiktais,
secinajumi izmantoti turpmakaja darba

Sasniegts

legttie aptaujas rezultati,
aktualitaSu izpéte un ikdiena
paveiktais analizgts, izdarti
secinajumi un izvirziti uzdevumi
2026./2027. - 2028./2029. m.g.

Skolas koplietoSanas
telpu atjaunoSana

a) kvalitativi

Izremont&tas koplietoSanas telpas

Sasniegts

Izremont&ti un atjaunoti 2. stava
gaiteni, sanu kapnes un macibu
kabineti.

b) kvantitativi

Sastadita remontizmaksu tame

Sasniegts

Sadarbiba ar Aizkraukles novada
pasvaldibas Centralas parvaldes
Attistibas nodalas specialistiem
izstradatas tames skolas
atjaunoSanai AtveseloSanas fonda
3.1.1.5. investicijas "lzglitibas
iestazu infrastrukturas pilnveide
un aprikoSana" projekta ietvaros.

Iesniegts budzeta pieprasijums

Sasniegts

Sadarbiba ar Aizkraukles novada
pasSvaldibas Centralas parvaldes
Attistibas nodalas specialistiem
remontdarbu un iegazu izmaksas
ieklautas AtveseloSanas fonda
3.1.1.5. investicijas "lzglitibas
iestazu infrastrukturas pilnveide
un aprikosana" projekta izmaksas.

a) kvalitativi

Veikts skolas darbibas visaptveross
novertejums, iesaistot visas
merkgrupas

Sasniegts

Veiktas aptaujas un skolas
darbibas SVID analize visas
iesaistitajas merkgrupas.

Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleéji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Skolas ekosistémas
pilnveidoSana

Izvirzitas skolas attistibas prioritates
nakamaja planoSanas perioda

Sasniegts

Apkopojot aptauju un SVID
analizes rezultatus, darba grupas
izvirzijusas prioritates
2026./2027. - 2028./2029. m.g.

Izstradats attistibas plans turpmakajam
periodam

Sasniegts

Darba grupas izstradats attistibas
plana projekts 2026./2027. -
2028./2029. m.g.

b) kvantitativi

Veikta izglitojamo, vecaku un
pedagogu aptauja par skolu ka vienotu
macisanas organizaciju un ekosistemu

Sasniegts

Veikta izglitojamo, vecaku un
pedagogu EDURIO aptauja skolas
pasvertgjuma konteksta.

Analizgti un izverteti sasniegtie
rezultati, secinajumi izmantoti
turpmakaja darba

Sasniegts

Iegtie rezultati un izstradatie
ieteikumi iek]auti Attistibas plana
turpmakajam periodam.

2.5. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2026./2027. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Pilnveidot macibu
kvalitati, attistot
skolénu lasttprasmi,
pasvaditu macisanos
un Istenojot
diferencetu pieeju, lai
sekmétu katra skoléna
izaugsmi.

a) kvalitattvi

Divas reizes macibu gada tiek analiz&ta

skolénu macibu sasniegumu un
individualas izaugsmes dinamika, un,
pamatojoties uz datiem, tiek planoti un

istenoti nepiecieSamie atbalsta pasakumi

skoléniem.

b) kvantitativi

100% 1.-9. klasu skolénu veikta sakotn&ja
un nosléguma lasitprasmes diagnostika.
Ne mazak ka 80% skolénu uzrada pozitivu
lasttprasmes izaugsmes dinamiku,
salidzinot sakotngjas un nosleéguma
diagnostikas rezultatus
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Nordde par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Vismaz 85% véroto macibu stundu atbilst
skolas kvalitativas macibu stundas
kriterijiem — stundas tiek 1stenota
diferenciacija un individualizacija, attistita
lasttprasme, izmantota formativa
veértéSana un veicinata skolénu pasvadita
macisanas.

Vismaz 85% véroto macibu stundu
skoleni aktivi iesaistas macibu procesa,
strada atbilstosi savam sp&jam un macibu
vajadzibam, veic paSveértéjumu un izvirza
turpmakos macibu mérkus.

Prioritates TstenoSanas rezultati ir izverteti
pasvertejuma zinojuma, un vismaz 80%
skolénu un vecaku aptaujas pozitivi verte
macibu procesa kvalitati, pedagogu
sniegto atbalstu un atgriezenisko saiti.

Stiprinat drosu un
ieklaujosu macibu
vidi, nodro$inot
efektivu atbalsta
sistému,
individualiz&tu
atbalstu skoléniem un

a) kvalitattvi

Atbalsta komanda vismaz divas reizes
macibu gada ir izvertgjusi atbalsta
pasakumu efektivitati un pieneémusi
lémumus to pilnveidei.

b) kvantitativi

100% skolénu, kuriem nepiecieSams
papildu atbalsts, ir izvertétas vajadzibas,
planoti un Tstenoti atbilstosi atbalsta
pasakumi.

pieejamu macibu vidi.

Vismaz 85% véroto macibu stundu
pedagogi pielago macibu procesu skolénu
individualajam vajadzibam, izmantojot
diferenciaciju, individualizaciju un
nepiecieSamos atbalsta pasakumus.

Vismaz 90% skolenu un vecaku aptaujas
pozitivi verte skolas emocionalo un
fizisko drosibu, savstarp&jo cienu, atbalsta
pieejamibu un piederibas sajiitu skolai.

2.6. Rezultativie raditaji 2025./2026. macibu gada:
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditdjs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
1. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma:
4.-9. klasu izglitojamo
1.1. Vispargjas pamatizglitibas vidgjie statistiskie 2025./2026. macibu gada
programma sasniegumi macibu gada | Plavinu vidusskolas 4.-9. klaSu
nosléguma parsvara ir izglitojamo vidgjie statistiskie
optimala un augsta sasniegumi macibu gada
apguves Itmeni (vismaz nosléguma parsvara ir optimala
55%). un augsta apguves liment. No
237 izglitojamajiem 148 jeb
62,45% macibu gada vid&jais
vert§jums ir 6 balles un
augstaks. Kopgjais 4.-9. klasu
izglitojamo vidgjais vertgjums ir
6,57 balles. Izvirzitais kriterijs
(vismaz 55%) ir sasniegts un
parsniegts par 7,45%.
Izglitojamo vidgjie
1.2. Vispargjas vidgjas izglitibas statistiskie sasniegumi 2025./2026. macibu gada
programma macibu gada nosléguma | Plavinu vidusskolas 12. klases
parsvara ir optimala un izglitojamo vidgjie statistiskie
augsta apguves liment sasniegumi macibu gada
(vismaz 50%). nosléguma ir optimala un augsta
apguves Itmeni. Visiem 9
izglitojamajiem (100%) macibu
gada vidg&jais vert&jums ir 6
balles un augstaks. Klases
kopégjais vid&jais vert&jums ir
7,00 balles. Izvirzitais kriterijs
(vismaz 50%) ir pilniba
sasniegts un parsniegts par 50%.
legiitie rezultati apliecina
stabilus izglitojamo macibu
sasniegumus.
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie

sasniegumi valsts parbaudes
darbos pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vidgjiem valsts rezultatiem:
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditdjs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
Izglitojamo vidgjie
2.1. Izglitojamo vidgjie statistiskie | statistiskie sasniegumi 9. klasu izglitojamo vidgjais
sasniegumi valsts parbaudes valsts parbaudes darbos sasniegumu kopvertgjums
darbos vispargjas vispargjas pamatizglitibas | centralizetajos eksamenos bija
pamatizglitibas programmas programmas apguves 55%, kas ir tuvs valsts vidéjam
apguves nosléguma 9. klas€ nosléguma 9. klasé rezultatam (55,5%). LatvieSu
attieciba pret vid€jiem valsts | attieciba pret vidéjiem valodas centraliz&taja eksamena
rezultatiem valsts rezultatiem ir izglitojamo vidgjais rezultats
vienadi vai augstaki neka | sasniedza 61,1%, parsniedzot
valst. valsts vidgjo raditaju (56,2%)
par 4,9%. Matematikas
centralizétaja eksamena vidgjais
rezultats bija 48,9%, kas ir par
5,9% zemaks neka valsti
(54,8%). Anglu valodas
monitoringa darba un
dabaszinibu diagnosticgjoSaja
darba sasniegumi bija nedaudz
zem valsts vidgja Iimena.
Izvirzitais kriterijs ir sasniegts
dalgji.
2.2. Visi izglitojamie
Izglitojamo vidgjie statistiskie | centraliz&tajos Visi Plavinu vidusskolas 9.
sasniegumi centraliz&tajos eksamenos ir sasniegusi klasu izglttojamie
eksamenos vispargjas vismaz valsts noteikto centraliz&tajos eksamenos ir
pamatizglitibas programmas minimalo slieksni sasniegusi valstt noteikto
apguves nosléguma 9. klasg minimalo snieguma slieksni —
attieciba pret videjiem valsts 15%.
rezultatiem
Izvirzitais kriterijs ir sasniegts.
3. Izglitojamo vidgjie statistiskie

sasniegumi valsts parbaudes
darbos vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vidgjiem valsts rezultatiem:
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditdjs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
Izglitojamo vidgjie
3.1. optimala kursa ITmenit statistiskie sasniegumi 2025./2026. macibu gada
valsts parbaudes darbos Plavinu vidusskolas izglitojamo
vidgjas izglitibas sasniegumi optimala kursa
programmas apguves Iimena centraliz&tajos
nosléguma attieciba pret | eksamenos parsniedz valsts
vidgjiem valsts vidgjos raditajus visos kartotajos
rezultatiem ir augstaki macibu priekSmetos. Kimijas
vai vienadi ar valsts optimala Iimena eksamena
rezultatiem. skolas vidgjais rezultats bija
84%, kas par 30,8% parsniedz
valsts vidgjo rezultatu (53,2%).
Latviesu valodas optimala
limena eksamena skolas vidgjais
rezultats bija 65,8%, kas par
6,9% parsniedz valsts vidgjo
rezultatu (58,9%).
Izvirzitais kriterijs ir sasniegts.
Izglitojamo vidgjie
3.2 padzilinata kursa liment statistiskie sasniegumi 2025./2026. macibu gada

valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vidgjiem valsts
rezultatiem ir augstaki
vai vienadi ar valsts
rezultatiem.

Plavinu vidusskolas izglitojamo
sasniegumi padzilinata kursa
[imena centralizetajos
eksamenos divos no trim
macibu priekSmetiem parsniedz
valsts vidgjos rezultatus. Anglu
valoda skolas vidgjais rezultats
bija 73,8%, kas par 5,3%
parsniedz valsts vidgjo rezultatu
(68,5%). Biologija sasniegtais
vidgjais rezultats bija 69%, kas
par 15% parsniedz valsts vidgjo
rezultatu (54%). Matematika
vidgjais rezultats bija 49,99%,
kas ir par 8,61% zemaks neka
valstt (58,6%). Vienlaikus
matematikas rezultati, salidzinot
ar ieprieks€jo macibu gadu, ir
uzlabojusies par 10,24%.

Izvirzitais kriterijs ir sasniegts
dalgji.
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izglitojamiem un izglitojamo
sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml.

konkursos, sacensibas
novada un valsts ITmen.

Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditdjs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
Izglitojamiem ir
4, Darbs ar talantigajiem sasniegumi olimpiades, Apkopojumu skatit 7.1 punkta.

Skolas pateicibas par
sasniegumiem macibu
olimpiades, skat€s, konkursos
un sacensibas macibu gada
nosléguma sanéma 88 skoleni.

Ieprieks noteiktais raditajs ir
dalgji sasniegts, jo valsts [imeni
$aja macibu gada bija daliba, bet
netika giitas godalgotas vietas.

2.7. Rezultativie raditaji 2026./2027. macibu gada:

statistiskie sasniegumi valsts
parbaudes darbos vispargjas

pamatizglitibas programmas
apguves nosléguma 9. klasg

attieciba pret vidgjiem valsts
rezultatiem.

statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vispargjas pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma 9. klase
attieciba pret vidgjiem
valsts rezultatiem ir
vienadi vai augstaki neka
valsti.

Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
1. Izglitojamo vidgjie 4.-9. klasu izglitojamo
statistiskie sasniegumi vidgjie statistiskie
macibu gada nosleguma sasniegumi macibu gada
vispargjas pamatizglitibas nosléguma parsvara ir
programma optimala un augsta
apguves ltment (vismaz
57%).
2. Izglitojamo vidgjie Izglitojamo vidgjie
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators

3. Visi izglitojamie
Izglitojamo vidgjie centralizétajos eksamenos
statistiskie sasniegumi ir sasniegusi vismaz
centraliz&tajos eksamenos valsts noteikto minimalo
vispargjas pamatizglitibas slieksni.

programmas apguves
nosléguma 9. klase attieciba
pret vidgjiem valsts

rezultatiem

4. Darbs ar talantigajiem Izglitojamiem ir
izglttojamiem un izglitojamo | sasniegumi olimpiades,
sasniegumi olimpiades, konkursos, sacensibas
konkursos, sacensibas u.tml. visamz novada [Tmeni.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Jomas “Atbilstiba mérkiem” krit€rija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, dokumentu analize.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izstradajusi verteSanas kartibu, | Izglitojamo un vecaku lidzatbildibas veicinaSana
kas izglitojamiem ikdienas izglitibas procesa | kvalitates kriteriju sasniegSana.

nodroS§ina iesp&ju sasniegt optimalus macibu
rezultatus. Ar vert€Sanas kartibu ir iepazistinatas
visas iesaistitas puses.

Notiek  mérktiecigs darbs ar talantigajiem | Izglitojamo sasniegumu valsts parbaudes darbos
izglitojamajiem, veicinot vinu sasniegumus | analize attieciba pret izglitibas iestades
macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, skat€s, | noteiktajiem sasniedzamajiem rezultatiem valsts
konkursos, sacensibas, u.c. (skat. 7. Citi | parbaudes darbos, ieglstot secinajumus
sasniegumi) turpmakai darbibas pilnveidei.

Izglitibas iestades ikdienas macibu sasniegumu
atbilstiba ar valsts parbaudes darbos iegltajiem
rezultatiem.

3.2. Jomas “Atbilstiba mérkiem” kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras
puses un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2025./2026. m.g.)

PasvertéSana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize.
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek identificeti izglitojamie ar
zemiem macibu sasniegumiem un nodroSinats
individuals atbalsts, organizgjot konsultacijas un
papildu macibu darbu.

Pilnveidot  savlaicigu = macibu  griitibu
identificéSanu  un  individuala atbalsta
efektivitates izveértéSanu, lai samazinatu to
izglitojamo skaitu, kuri paliek uz otru macibu
gadu.

Izglitojamo macibu partraukSana vai izglitibas
iestades maina ir saistita ar objektiviem iemesliem,
nevis nepietickamu atbalstu macibu procesa.

Turpinat sistematisku
turpinaSanas uzraudzibu un preventivu
sadarbibu ar izglitojamajiem un vigu
vecakiem, lai mazinatu priekslaicigas macibu
partraukSanas riskus.

izglitojamo macibu

Izglitibas iestade katru gadu apzina 9. un 12. klasu
absolventu turpmakas izglitibas gaitas, nodroSinot
informaciju par izglitibas turpinasanas izvelem.

Pilnveidot absolventu turpmako gaitu datu
apkoposanu un analizi, izmantojot iegltos
secinajumus  izglitibas piedavajuma un
karjeras atbalsta pilnveidei.

Izglitibas iestade tiek Tistenotas daudzveidigas
karjeras izglitibas aktivitates — Karjeras nedéla, Enu
diena, tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem un
macibu ekskursijas, veicinot izglitojamo izpratni
par profesiju daudzveidibu un turpmakas izglitibas
iespgjam.

Pilnveidot p&ctecigu un mérktiecigu karjeras
izglitibas integréSanu macibu un audzinasanas

Izglitibas iestade tiek veiktas izglitojamo, vecaku
un absolventu aptaujas, analiz€ti to rezultati un
iegiita atgriezeniska saite par izglitibas procesu un
ta kvalitati.

procesa, Tpasu uzmanibu pieversot
individualai  karjeras  izv€les  atbalsta
nodro§inasanai 9. klaSu
izglitojamajiem.

Sistematiski izmantot aptauju rezultatus
izglitibas iestades darbibas pilnveidoSana,

nosakot konkr€tus uzlabojumus un izvertgjot
to detekmi uz izglitojamo izglitibas
turpinasanu un karjeras izvéli.

3.3. Jomas “Atbilstiba mérkiem” krité€rija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, situaciju analize, dokumentu

analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade Isteno merktiecigu un sistematisku

Pedagogiem nepiecieSams metodiskais atbalsts

darbibu  vienotas izpratnes veidoSanai par | darba ar izglitojamajiem specialas izglitibas
ieklaujosas  izglitibas  jautagjumiem.  legita | programma, lai nodroSinatu  pilnvertigu
informacija un dati no aptaujam un sarunam
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Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

apliecina, ka izglitibas iestade loti reti sastopama
diskriminacija, ksenofobija vai cita veida
neiecietiba.

ieklaujosu macibu vidi un jeégpilnus, pielagotus
atbalsta pasakumus.

Izglitibas iestade tiek veikts izglitibas kvalitates
monitorings, identificgjot riskus, kas negativi
ietekmé izglitibas kvalitati, ietverot macibu procesa
organizaciju, atbilstoSu metozu izmantoSanu macibu
procesa, resursu pietickamibu, personala
kvalifikaciju.

Izglitibas iestad€ ir izstradata kartiba gadijumiem,
kad kads tiek fiziski un/vai emocionali apcelts vai
aizskarts. Personals parzina izstradato Kkartibu,
pamana apcelSanas un aizskarSanas gadijumus un
tos nekavejoties risina.

3.4. Jomas “Kvalitativas macibas” kritérija ‘“MaciSana un maciSanas” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizets 2025./2026. m.g.)

Pasveértesana izmantotas kvalitates veértéeSanas metodes:
dokumentu analize, sarunas ar merkgrupam.

macibu stundu véroS$ana,

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé pedagogi merktiecigi plano
macibu stundas, nosakot sasniedzamos rezultatus.
100% veroto stundu pedagogi izvirza sasniedzamo
rezultatu, un 92% stundu tas ir izglitojamajiem
saprotams, izme&rams un aktuals. Visas vérotajas
stundas izglitojamie izprot veicamo uzdevumu
saistibu ar sasniedzamo rezultatu.

Pilnveidot izglitojamo iesaisti macibu stundas
sasniedzama  rezultata  izvirziSanda  un
sasnieg8anas kritériju noteikS$ana, jo vérotajas
stundas izglitojamie nav iesaistiti sasniedzama
rezultata formul&Sana.

82% veroto macibu stundu pedagogi izmanto
sasniedzamajam rezultatam atbilstosus, merktiecigus
uzdevumus ar piecaugoSu gritibas pakapi. 73%
stundu pedagogi efektivi aktualize izglitojamo
iepriek§€jas zinasanas un pieredzi, nodroSinot
pectecigu jaunu zinaSanu un prasmju apguvi.

Palielinat izglitojamo patstavigas izzinas,
pétniecibas, analizes un sadarbibas aktivitasu
ipatsvaru, jo tikai 18% véroto stundu pilniba
konstateta izglitojamo patstaviga darbosanas
un 18% — meérktieciga sadarbiba paros vai
grupas.

91% véroto macibu stundu pedagogi pielago darba
tempu izglitojamo maciSanas vajadzZibam un
mérktiecigi plano macibu laiku. 66% stundu
pedagogi pilniba respekte izglitojamo individualas

Pilnveidot macibu procesa diferenciaciju un
individualizaciju, sistematiski izmantojot
dazadas gratibas  pakapes uzdevumus,
atgaddnes un citus atbalsta pap€mienus, lai

Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

un specialas maciSanas sniedzot

nepiecieSamo atbalstu.

vajadzibas,

nodroSinatu katra izglitojama sp&am un
vajadzibam atbilstoSu maciSanos.

84% véroto macibu stundu ir nodros§inata atbalstosa,
uz macisanos versta vide, kura izglitojamie var drosi
paust viedokli, iesaistities sarunas un nebaidities
kludities. 58% stundu pedagogi sniedz konkrétu,
savlaicigu un izmantojamu atgriezenisko saiti par
izglitojamo sniegumu.

Pilnveidot attistosas atgriezeniskas saites
sniegSanu un izglitojamo iesaisti pasvertésana
un savstarpgja vertéSana, jo tikai 9% veroto
stundu pilniba konstatéta izglitojamo iesaiste
sava snieguma izverteé$ana.

82% veroto macibu stundu ir strukturétas tris
savstarpgji saistitas dalas — ierosinasana, apjégSana
un refleksija. 67% stundu pedagogi apkopo
sasniedzama rezultata izpildi, veicinot macibu
procesa izvertésanu.

Pilnveidot macibu stundas nosléguma
refleksiju, meérktiecigi iesaistot izglitojamos
sasniegto rezultatu izverteSana, individuala
progresa analiz€ un turpmako maciSanas solu
planosana. Verotajas stundas nav konstatéta
izglitojamo patstaviga  refleksija  un
individuala progresa analize.

Macibu stundu ve€roSanas rezultati lauj identific&t
macibu procesa organizacijas stiprds puses un
pilnveidojamas jomas. 36% veroto stundu Tstenota
skoléncentréta piecja.

Palielinat skoléncentréta un pasvadita macibu
procesa TIpatsvaru, jo 64% veroto stundu
dominé pedagogcentréta pieeja un neviena no
verotajam stundam nav konstatéta pilniba
pasvadita macisanas.

3.5. Jomas “Kvalitativas macibas” kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras
puses un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.)

Pasvertesana izmantota kvalitates vertéSanas metode: dokumentu analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem  izglitibas iestades pedagogiem ir
normativajos aktos noteiktd nepiecieSama izglitiba
un profesionala kvalifikacija. Visa nepiecieSama
informacija ir savlaicigi ievadita un aktualiz&ta
VIIS. VIIS pieejama informacija par pedagogu
tarifikaciju ir pilniga, atbilst realajai situacijai un
normativajos aktos noteiktajam. Izglitibas iestade
katru gadu atjauno informaciju par personalu no
Sodu registra.

Motivét pedagogus aktivak iesaistities savas
profesionalas darbibas kvalitates novertesana.
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Visi izglitibas iestades pedagogi veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSsamo profesionalas kompetences
pilnveidi. Informacija VIIS par profesionalas
kompetences pilnveidi ir pilniga.

Pedagogiem tiek nodrosSinata optimala noslodze, kas
atbilst izglitibas iestades un tas Istenoto programmu
specifikai. Izglitibas iestade ir ieviesta pedagogu
profesionalas  kvalitates noverté€Sanas sistéma.
Izglitibas iestade ir nodroSinata visu macibu
priekSmetu maciSana saskana ar macibu planu.

Izglitibas iestadé ir izveidota sisttma pedagogu
mérktiecigai zinaSanu, prasmju un kompetencu
apgiSanai un  pilnveidoSanai.  NepiecieSama
profesionala pilnveide tiek apmaksata no izglitibas
iestades finansu resursiem. Pedagogi regulari izverte
savu profesionalo darbibu, nosakot tas stipras puses.

3.6. Jomas “Kvalitativas macibas” kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses

un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualiz&ts 2025./2026. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, situaciju analize, dokumentu

analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina izglitibas programmu
istenoSanai nepiecieSamas dokumentacijas
aktualiz€Sanu. Valsts izglitibas informacijas sisteéma
(VIIS) ir aktualizéta informacija par Istenotajam
izglitibas programmam, apstiprinatajiem macibu

Nodrosinat izglitibas programmu un ar to
IstenoSanu saistitas dokumentacijas savlaicigu
aktualiz€Sanu atbilstosi izglitibas iestades
pakapes mainai no 2026./2027. macibu gada.

vidgjas izglitibas programmas Tstenosanu 12. klasg,
saglabajot  izglitibas  procesa  nepartrauktibu
pakapeniskas reorganizacijas laika.

planiem un cita normativajos aktos noteikta

informacija.

2025./2026. macibu gada izglitibas iestade | NodroSinat kvalitativu pareju uz
nodro§ina pamatizglitibas programmu un vispargjas | pamatizglitibas programmu TstenoSanu no

2026./2027. macibu gada, saglabajot macibu
procesa péctecibu, pedagogu profesionalo
kapacitati un izglitojamajiem nepiecieSamo
atbalstu.

Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek analizgti izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumi un valsts parbaudes darbu
rezultati, identificgjot macibu satura apguves stipras
puses un pilnveidojamas jomas.

Pilnveidot datos balstitu macibu sasniegumu
analizi un atbalsta pasakumu planosanu, Tpasu
uzmanibu pieverSot izglitojamo sasniegumu
uzlaboSanai  matematika  pamatizglitibas
posma.

Pedagogi  sadarbojas  izglitibas  programmu
1steno$ana macibu jomu un klasu pedagogu Iimeni.
Atseviskos  gadijumos  tiek Tstenoti  kopigi

starppriek§metu macibu uzdevumi.

Veicinat sistematisku pedagogu sadarbibu
starp macibu jomam, méerktiecigi planojot
starpdisciplinarus macibu uzdevumus un
attistot izglitojamo caurviju prasmes.

Macibu un arpusstundu pasakumi papildina
izglitibas programmu saturu un veicina izglitojamo
daudzpusigu attistibu, pilsonisko Iidzdalibu un
vertibizglitibu.

Pilnveidot pasakumu planosanu, sabalansgjot
to skaitu un norises laiku ar macibu satura
apguvei paredzgto laiku.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir Tstenojusi
pakapenisku sagatavosSanos izglitibas pakapes
mainai, nodroSinot 12. klases izglitojamajiem
iesp&ju pabeigt videjas izglitibas ieguvi 2025./2026.
macibu gada.

P&c reorganizacijas izvertet izglitibas iestades
darbibas organizaciju, pedagogu noslodzi,
izglitibas programmu TstenoSanas kvalitati un
atbalsta pieejamibu, lai nodrosinatu ilgtsp€jigu
pamatskolas darbibu.

3.7. Jomas “Ieklaujosa vide” krit€rija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas (aktualizets 2024./2025. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbiba iesaistitajam méerkgrupam
ir vienota izpratne par izglitibas pieejamibu, iestades
personals nodros§ina vides pieejamibu un ievero
izglitojamo specialas vajadzibas.

Izglitojamo  un  vecaku  Ilidzatbildibas
aktualizéSana situacijas, kad izglitojamam ir
priekslaicigas macibu partraukSanas riski.

Ir izstradata un 25.08.2025. apstiprinata “Kartiba
izglitojamo  specialo vajadzibu noteikSanai
izglitibas programmes apguves individualo izglitibas
planu izstradei un Tstenosanai Plavinu vidusskola™ .

un

vides
ko

NepiecieSams finans€jums fiziskas
jautdjumu meérktiecigai sakarto$anai,
apliecina izglitibas iestades attistibas plans.

Izglitibas iestadeé ir pilniba nodroSinats personals
(pedagogi, atbalsta personals un skolas vadiba),
daudzveidigs  intereSu  izglitibas  programmu
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16



Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

piedavajums, izglitibas iestade rup€jas par
organizacijas kulttras pilnveidi un tas mikroklimatu.

3.8. Jomas “Ieklaujosa vide” kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses
un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

Pasverteésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade vienu reizi macibu gada veic
aptauju, lai iegiitu datus par izglitojamo un personala
drosibu un psihologisko labklajibu skola. AnketéSana
piedalijas 222 (86%) 4.-12. klasu izglitojamie, 35
(85%) pedagogi, 162 wvecaki (ti. vecaki 40%
izglitojamo).

Darbinieku un izglitojamo aptauju, par
labbutibu  skola  respondentu  skaita
palielinasana, tadejadi iegiistot visaptverosus
datus.

Izglitibas iestade ir izstradati iek$gjas kartibas un
drosibas noteikumi, ar tiem iepazistinatas visas
iesaistitas meérkgrupas. Macibu semestra sakuma
klases stundas tiek aktualizeti skolas ieksgjas kartibas
noteikumi, kopuma izglitojamie ievéro skolas
ieksgjas kartibas noteikumus, izglitojamie un
pedagogi atpazist situacijas, kad noteikumi tiek
parkapti.

Regulari aktualizét skolas ieks$gjas kartibas
noteikumus  atbilstoSi  izmaipam  ar€jos
normativos dokumentos un sekot to
ieveroSanai, iesaistot izglitojamos.

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka rikoties
arkartas gadijumos, to zina gan darbinieki, gan
izglitojamie.

Turpinat regulari organizet KiVa stundas
fiziskas un emocionalas drosibas
paaugstinasanai skola.

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par faktoriem,
kas ietekmé emocionalo droSibu, to veicina iestades

Aktivizet izglitojamo paSparvaldes darbu
izglitibas iestade, iesaistot izglitojamos sev

iesaistiSanas KiVa programma, ka arT pedagogu | interesgjosu un aktualu  pasakumu
profesionala pilnveide KiVa bulinga novérSanas | organizésana.

programmas skolam ietvaros.

Izglitibas iestadé tiek npemti véra izglitojamo un | Pilnveidot  atbalsta  personala  darbu,
darbinieku priekslikumi labizjlitas veicinaSanai, | nodroSinot plasaku ta pieejamibu, lai

labiekartoti macibu kabineti un izveidoti atpiitas
sturisi. Skola ir definétas skolas vértibas: atbildiba,
ciena, gimene, kas tiek aktualiztas gan macibu
prickSmetu satura, gan iestades organizetajos
pasakumos.

izglitojamajiem, kuriem ir griitibas macibu
procesa apguvé un savstarp&jas attiecibas
iestade, butu iespgja sapemt nepiecieSamo
atbalstu.

3.9. Jomas “Ieklaujosa vide” krit€rija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2025./2026. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates vértéSanas metode: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu

17



Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Atveselosanas fonda 3.1.1.5. investicijas "lzglitibas
iestazu infrastruktiiras pilnveide un aprikoSana”
projekta ietvaros veikta macibu kabinetu, sanu
kapnpu un  gaitenu atjaunoSana, ierikots
energoefektivs apgaismojums, iegadatas
ergonomiskas mébeles, stikla tafeles un interaktivie
ekrani visiem macibu kabinetiem, nomainitas
informacijas un komunikacijas tehnologiju iekartas,
atjaunoti un aprikoti dizaina tehnologiju kabineti.

Aprikot macibu kabinetus ar Zzaliizijam,
nodrosinot atbilstosu apgaismojumu,
vienlaikus aizsargajot no tieSas saules gaismas
un parmériga siltuma iedarbibas.

Izglitibas iestadei ir atbilstoSs materialtehnisko
resursu  klasts, kas izmantojams izglitibas
programmu istenoSanai. Resursu nodro§inajums
regulari tiek izvertets, pedagogiem ir =zinama
kartiba, ka pieteikt darbam nepiecieSamas iekartas
un resursus.

Skolas sanitaro mezglu atjaunoSana un
remontdarbi, uzlabojot izglitojamo labizjttu,
higiénas apstaklus un vides pieejamibu, ka ar1
nodrosinot musdienigu, droSu un komfortablu
vidi.

Informacijas un komunikacijas tehnologijas tiek
integrétas macibu procesa, izglitibas iestade riip&jas
par datu droStbu un privatumu atbilstosi
normativajos  aktos  noteiktajam, nodroSina
darbiniekiem tehnisko atbalstu.

Materialtehniskas bazes sistematiska

papildinasana un atjaunosSana.

Izglitibas iestade rupgjas par telpu apgaismojumu,
apkuri, gaisa kvalitati, u.c., lai personals un
izglitojamie labi justos, uzturoties un macoties tajas.

Izglitibas iestade riip&jas par tas teritoriju un
daudzfunkcionalo stadionu, skolas darzs un
iekSpagalms tiek izmantots gan macibu, gan
audzinasanas procesa.

3.10. Jomas “Laba parvaldiba” kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2025./2026. m.g.)

Pasvértesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, situaciju analize,
dokumentu analize, izglitibas iestades vaditajas profesionalas darbibas izvértesana.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu




Izveidota vienota planoSanas sistema ar skaidru
sasaisti starp PaSvaldibas un wvalsts prioritatem,
iestades merkiem, ikgadgjiem uzdevumiem un
ikdienas darbu. lesaistitas visas butiskas merkgrupas,
izmantoti kvalitativi un kvantitativi raditaji, un dati

apliecina augstvertigu rezultatu sasniegSanu.

pedagogu
savstarpgjo stundu veroSanu, labas prakses
pieméru popularizésanu profesionalo atbalsta

lestades  vaditajai  veicinat

grupu darbu, individuala atbalsta un mentora
nodros§inasanu.

Pasvértésana ir integréta vadibas cikla, taja iesaistitas
visas meérkgrupas, izmantotas vairakas metodes un
savstarpgji parbauditi dati. Secinajumi parversti
konkr&tos uzlabojumos, kuru ietekme tiek izmerita.

lestades vaditajai rast iesp&ju piesaistit
papildus finanSu resursus no dazadiem
avotiem.

Personala vajadzibas tiek prognozetas, pienakumi un
atbildiba mérktiecigi delegéti, profesionala pilnveide
sasaistita ar iestades mérkiem. Sistematiski tiek
darba slodzes, izdegSanas,
konfliktu un psihoemocionalie riski. Dati apliecina

apzinati un vaditi
pozitivu darba vidi, augstu personala iesaisti un
noturibu. No Edurio datiem pedagogiem 82% jiitas
labi.

Vadibas darbojas  ka
savstarp&ji papildinosa komanda ar dalitu Iideribu un
skaidru atbildibu. Darbs sistematiski sasaistits ar
Pasvaldibas un valsts izglitibas politikas mérkiem, un

komanda profesionala,

ietekme ir izm&rama. No Edurio pedagogiem — 97%
pedagogu ir skaidrs, kada riciba tiek sagaidita, lai
sasniegtu skolas attisttbas mérkus un prioritates.

Budzets un resursi tiek planoti datos balstiti,
prioritattm. Direktore
ieksgjo  kontroli,

savlaicigi un atbilstosi

prognozg riskus, nodroSina
lietderigu izmantoSanu un pamatotus uzlabojumus

infrastruktiira un materialaja baze.

Biitiskie procesi ir aprakstiti, digitaliz&ti vai citadi
optimizeti. Direktore regulari analiz€ datus, novers
dublésanos un demonstre izméramu laika, kvalitates
vai izmaksu ieguvumu, seko Iidzi, ka iestades
procesiem but maksimali efektiviem, iesaistoties
sadarbibas un jautajumu risinasana.
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3.11. Jomas “Laba parvaldiba” kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas (aktualizéts 2025./2026. m.g.)

Pasveértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: situaciju analize, dokumentu analize,
sarunas, izglitibas iestades vaditajas profesionalas darbibas izvérteSana.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Direktore identificé normativo aktu

izmaingas, uztur pilnigu un savstarp€ji saskanotu

savlaicigi

Aktualizet izglitibas iestades padomes un

iek§jo regul&jumu, piepem juridiski pamatotus | 1zglitojamo  paSparvaldes lomu izglitibas
lemumus un nover§ riskus pirms neatbilstibu | iestades attistiba.

rasanas. Visi  nepiecieSamie  atjauninajumi

dokumentacijai noris laicigi un bez aizkerSanas. 89%

skolénu ieks€jos noteikumus parzina labi vai dalgji.

Direktore  piepem izsvertus, savlaicigus un

argumentStus l€mumus, TIstenojot strat€gisku un Japilnveido pedagogu izpratne par
situdcijai atbilstodu lideribu, uznemas atbildibu ari | atgriezeniskas —saites nepiecieSamibu  un

par nepopularu lémumu sekam (piem&ram, skolas
izglitibas pakapes samazinasanas procesa laika no
2024. gada maija Iidz 2026. gada augustam) un
sekmigi vada parmaipas ari sarezgitas situacijas.
100% skolotaju EDURIO aptauja uz jautajumu “Cik
skaidri skolas direktore komunicg skolotajiem par
jaunumiem un parmainam?” atbild&jusi ar atbildem
“loti skaidri” vai “drizak skaidri”.

izpratni par tas nozimibu maciSanas procesa.

Komunikacija ir proaktiva, caurskatama,
mérkgrupam pielagota un cienpilna. Direktore savas
kompetences ietvaros savlaicigi preciz€ nepatiesu
vai maldinoSu informaciju un profesionali vada
konfliktus un krizes komunikaciju. No Edurio
datiem 88% pedagogu atbild&jusi, ka skola valda

cienpilnas attiecibas.

Direktore regulari sniedz profesionalu atgriezenisko
saiti péc stundu verosanas, skolotaju ikgadgjas
individualajas parrunas ar direktori (2026. gada
komandas maciSanos, organiz€ot un piedaloties
dazadas apmacibas kopa ar kolektivu.

Direktores riciba ir konsekventa, &tiska, godiga un
taisniga, nodroSina vienlidzigu attieksmi un stiprina
uztic€Sanos iestade un arpus tas. EDURIO aptauja uz
jautajumu “Cik biezi direktore ir piemers citiem,
ikdiena sava darba pauzot skolas vertibas?”
sanemtas 100% pozitivas atbildes (“vienmér” un
“lielakoties™).
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Direktore vada izglitibas procesa kvalitates
pilnveidi, izmantojot petijumus, nove€rojumu un
sasniegumu datus. NodroS§ina metodisko atbalstu,
profesionalo maciSanos un demonstré izmeramu
ietekmi uz izglitojamo pieredzi un rezultatiem.
EDURIO aptauja pedagogi norada, ka ir 100%

atbalsts no direktores/vadibas maciSanas jautajumos.

3.12. Jomas “Laba parvaldiba” kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizets 2023./2024. m.g.)

PasvertéSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: situaciju analize, dokumentu analize,
sarunas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Direktore sadarbojas ar dibinataju, veicinot
dibinataja mérku sasniegSanu, veiktu izglitibas
iestades attistibas planosanu. Vaditaja sadarbiba ar
dibinataju nodrosina pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi.

Sadarbiba ar Aizkraukles novada iestadém un
dienestiem problémsituaciju risinasana veicinat
vienotas izpratnes, sist€miskuma un jégpilnas,
meérktiecigas darbibas principu ieveéroSanu.

Skolas direktore iesaistas un atbalsta daudzpusigu
sadarbibu ar vietgjo kopienu, dibinataja iestadém un
struktiirvienibam, piedaloties Tstenotajas aktivitates
un projektos.

Rosinat pedagogus savstarpgjai pieredzes
apmainai darba ar izglitojamo individualajiem
planiem un aktualiz€t maciSanas grupu
darbibu.

Direktore veicina mérkgrupu atvertibu parmainam,
izpratni par to nepiecieSamibu. Uznemas atbildibu
par parmainu ievieSanu.

Direktore nodrosina savstarpgju sadarbibu un
komandas darbu, lai Tstenotu pieredzes apkoposSanu
un uzkrasanu kvalitativai izglitibas programmu
istenoSanai.

Skolas direktore nodrosina kvalitativu informacijas
apmainu starp iestadi un izglitojamo vecakiem,
veicina regularu vecaku iesaisti izglitibas iestades
darbiba, uzklausa izglitojamo vecaku priekslikumus
un viedoklus.
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Direktore rada priekSnosacijumus un atbalsta
sekmigu izglitibas iestades padomes un izglitojamo
pasparvaldes darbibu, plano vadibas komandas
atbalstu un nepiecieSamos finansu resursus iestades
padomes un izglitojamo pasparvaldes iniciativu
realizeSanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2025./2026. macibu gadu

4.1. Plavipu vidusskolas daliba UNESCO ASP, istenojot daudzveidigas aktivitates
2025./2026. macibu gada.

4.2. Veikti apjomigi skolas atjaunosanas un materialtehniskas bazes pilnveidosanas darbi Eiropas
Savienibas Atveselosanas fonda investiciju projekta izglitibas iestazu modernizacijai, macibu
vides uzlabosanai realizacija (projekta realizéSanas laiks lidz 2026. gada 20. jiilijam).

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. “Junior Achievement Latvia”- nodroSina iesp&ju izglitojamajiem un pedagogiem piedalities
JA Latvia organiz&tajos pasakumos un aktivitates.

5.2. MOT Latvija - nodroSina 7., 8., 9. klasu izglitojamajiem piedalities motivacijas programma
MOT, kas veicina jaunieSos piesaisti vértibam — drosmei dzivot, drosmei riipéties un drosmei
pateikt né.

5.3. Latvijas universitate, RTU Ré&zeknes akadémija, Daugavpils universitate - prakses vietu
nodro$inasana studentiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:
2023./2024. macibu gada: Veértibu - ciepa, atbildiba, gimene - akcenté$ana ikdienas macibu
un arpusstundu nodarbibas, realiz€jot cienpilnas savstarpgjas attiecibas skolénu, skolotaju,
vecaku sadarbiba.
2024./2025. macibu gada: Skolénu meérktieciga sp&ju un talantu attistiSana macibu un
intereSu izglitibas nodarbibas.
2025./2026. macibu gada: Aktualizét skolénu, vecaku, pedagogu lidzatbildibu, veicinot
izglitojamo daudzpusigu sp&ju un interesu attistibu.

Galvenie secinajumi péc 2025./2026. macibu gada izvertésanas:

Prioritate: Aktualizet skolénu, vecaku un pedagogu lidzatbildibu, veicinot izglitojamo
daudzpusigu spéju un intereSu attistibu.

Uzdevumi: iesaistit vecakus karjeras izglitibas aktivitatés; organizét daudzveidigus arpusstundu
pasakumus, iesaistot vecakus un viet§jo kopienu; pilsoniskas lidzdalibas popularizéSana un
atbalstiSana (Labie darbi); N& — vardarbibai! (KiVa).

- Daudzpusigu sp&ju un intereSu attistiSanai skoléniem tika piedavatas iesp&jas iesaistities
macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos, sporta aktivitateés, ekskursijas, iniciativas
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7.1.
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

“Latvijas skolas soma”, projekta “STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai izglitibas
pieredzei un karjeras izvélei”, karjeras izglitibas un dazados arpusstundu pasakumos.

Bitiska uzmaniba tika pieveérsta vecaku lidzatbildibas stiprinaSanai karjeras izglitiba.
Skoléniem tika organiz€tas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem, vieslekcijas, ekskursijas
un praktiskas nodarbibas. Karjeras izglitibas aktivitates tika izmantota vecaku profesionala
pieredze — vecaki viesojas klas€s, iepazistinaja skolénus ar savu profesiju, darba pieredzi un
karjeras iespg&jam. Karjeras ned€las ietvaros notika vecaku vaditas tik§anas un praktiskas
nodarbibas, tad&jadi stiprinot sadarbibu starp skolu, skoléniem un gimeni.

Skolénu socialas atbildibas un pilsoniskas lidzdalibas veicinaSanai turpinata ieprieksgja
macibu gada uzsakta akcija “Labais darbs”. Katra klase macibu gada laika iesaistijas
brivpratiga darba aktivitatés, paveicot vismaz vienu labo darbu. Skoléni praktiski
lidzdarbojas skolas un viet§jas kopienas dzive, iesaistoties apkartnes sakopSana un citas
sabiedriski nozimigas aktivitatés. Sis aktivitates sekméja atbildibu, sadarbibas prasmes,
piederibas sajiitu un izpratni par savu ieguldijumu kopienas dzive.

DroSas un ieklaujosas skolas vides veidoSana tika turpinata KiVa pieejas istenoSana,
pieverSot uzmanibu skol€nu savstarpéjam attiecibam, bulinga un vardarbibas mazinasanai, ka
ar1 emocionali labvéligas vides veidoSanai. Tas veicinaja skolénu, pedagogu un vecaku
izpratni par kopigu atbildibu drosas skolas vides nodroSinasana.

Kopuma prioritates istenoSana veicinaja skolénu daudzpusigu attistibu un lidzatbildibu,
sniedzot iesp€ju skoléniem ne tikai apgiit zinaSanas un attistit individualas intereses, bet art
praktiski lidzdarboties skolas un viet€jas kopienas dzivé. Vienlaikus tika stiprinata skolas,
gimenes un kopienas sadarbiba, Tpasi karjeras izglitiba, pilsoniskaja lidzdaliba, vides izglitiba
un droSas skolas vides veidoSana.Ar informaciju par notikuSajiem pasakumiem un
aktivitatém var iepazities skolas majaslapa un Facebook Plavinu pamatskolas/Ekoskolas
konta.

7. Citi sasniegumi
Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi

Izglitojamie regulari ar panakumiem start€ macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, skates,
sacensibas novada, regiona un valsts limeni.

legitas vietas 2025./2026. m.g.
Olimpiade, sacensibas, skate, konkurss
1. vieta | 2. vieta | 3. vieta | Atziniba

Aizkraukles novada anglu valodas olimpiade 4.-6. kl. 1 2 1
Aizkraukles novada anglu valodas olimpiade 7.-9. kl. 1 1 2 5
Aizkraukles novada anglu valodas olimpiade 10.-12. kl. 1 1
Aizkraukles novada datorikas olimpiade 6.-9. kl. 1 1 1 1
Aizkraukles novada matematikas olimpiade 7.-9.kl. 1

Aizkraukles novada matematikas olimpiade 5.-8. kl. 1 1 1
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legiitas vietas 2025./2026. m.g.
Olimpiade, sacensibas, skate, konkurss
1. vieta | 2. vieta | 3. vieta | Atziniba
Aizkraukles novada matematikas olimpiade 9.-12. kl. 1
Aizkraukles novada kombingta olimpiade 2. kl. 1 2
Aizkraukles novada biologijas olimpiade 9.-12. kl. 1 1 1
Aizkraukles novada Ekonomikas olimpiade 10.-12 k. 1
Aizkraukles novada Anglu valodas konkurss “Game 1
day”
ZPD konference regionalais posms 1 1
Aizkraukles novada véstures olimpiade 9., 12. kl. 1
Aizkraukles novada latviesu valodas olimpiade 5.-6. kl. 1 2
Aizkraukles novada latviesu valodas olimpiade 8.-9. kl. 2
Aizkraukles novada vacu valodas olimpiade 8. kl. 1
LVM pastkar$u zim&umu konkurss “Brinumaina 2
kokaugu pasaule”
AS “Latvijas valsts mezi” uzlimju konkurss 1
Atklata dizaina un tehnologiju olimpiade “Zelta zirgs” 1
6.-12. kl.
Starpnovadu Skolu $aha olimpiade 1 1 1
Regionala Skolu $aha olimpiade 1
Piedaugavas stastnieku konkurss “Teci, teci valodina” 4
regionala karta
Aizkraukles novada skolénu skatuves runas konkurss 2 2
Aizkraukles novada vieglatletikas sacensibas - stafete 1
4x100 m
Piedaugavas un Vidzemes piejiiras novadu folkloras 1
kopu regionala skate
Aizkraukles novada skolu vokalo ansamblu skate 1
Aizkraukles novada skolu sacensibas futbola 1
Aizkraukles novada skolu sacensibas rudens krosa 2
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7.2.

legiitas vietas 2025./2026. m.g.
Olimpiade, sacensibas, skate, konkurss
1. vieta 2. vieta | 3. vieta | Atziniba
Aizkraukles novada skolu sacensibas tautasbumba 1
Aizkraukles novada skolu festivals “DroSie un veiklie” 2
Aizkraukles novada skolu vieglatlétikas sacensibas 1 11 10

Izglitibas iestades misija ir daudzpusigu sp€ju un talantu attistiSana - izglitojamo un pedagogu
veiksmigas sadarbibas rezultata izglitojamie piedalas dazados konkursos, skates, sacensibas,
olimpiades, tadegjadi apliecinot un pilnveidojot macibu procesa iegiitas zinaSanas, prasmes un

kompetences.

Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu

rezultatu izvert€Sanas par 2025./2026. macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos p&dgjo tris gadu laika.

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izveért§juma valsts parbaudes darbos
2025./2026. macibu gada pamatizglitibas posma:
Valsts parbaudes darbs Plavinu Videjais raditajs | Videjais raditajs
vidusskola novada valstt
Anglu valoda 67 % - 70 %
Dabaszinibas 43,9 % 443 % 44,8 %
Latvie$u valoda 61,1 % 59,3 % 56,2 %
Matematika 48.9 % 49.4 % 54,8 %
7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos peédgjo tris gadu laika
pamatizglitibas posma:
Valsts parbaudes 2023./2024. 2024./2025. 2025./2026.
darbs
Anglu valoda 69,22 % 69,16 % 67 %
Dabaszinibas - 41 % 43,9 %
LatvieSu valoda 70,53 % 62,13 % 61,1 %
Matematika 39,40 % 49,26 % 48,9 %

Analiz€jot Plavinu vidusskolas 9. klasu izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultatus
2025./2026. macibu gada, var secinat, ka augstakie sasniegumi salidzindjuma ar valsts
vidgjiem raditajiem ir latvieSu valoda. Izglitojamo vidg€jais rezultats latviesu valoda ir 61,1%,
kas par 4,9% parsniedz valsts vidgjo raditaju un par 1,8% — novada vido raditaju.
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Matematika sasniegtais rezultats ir 48,9%, kas par 5,9% atpaliek no valsts vid&ja raditaja un
par 0,5% — no novada vidg€ja raditaja. Anglu valoda izglitojamo sniegums ir 67%, kas ir par
3% zemaks neka valsti vidgji. Dabaszinibas sasniegtais rezultats ir 43,9%, kas ir tuvs novada
(44,3%) un valsts (44,8%) videjiem raditajiem.

Izvertgjot izglitojamo sasniegumu dinamiku peéd€jo tris macibu gadu laika (2023./2024.,
2024./2025. un 2025./2026. macibu gada), verojamas atskirigas tendences. LatvieSu valoda
rezultati pakapeniski samazinajusies no 70,53% lidz 61,1%, kas tris gadu perioda veido 9,43%
samazinajumu, tomér 2025./2026. macibu gada sasniegtais rezultats joprojam parsniedz valsts
vid§jo raditaju. Anglu valoda rezultati ir salidzino$i stabili, lai gan v€rojams neliels
samazinajums no 69,22% lidz 67%. Matematika, salidzinot ar 2023./2024. macibu gadu,
sasniegumi uzlabojuSies par 9,5% — no 39,40% Ilidz 48,9%, tomér péd¢ja macibu gada
rezultats ir nedaudz zemaks neka iepriek$€ja gada un nesasniedz valsts vid€jo raditaju.
Dabaszinibas, salidzinot ar 2024./2025. macibu gadu, rezultats paaugstinajies par 2,9% — no
41% 11dz 43,9%.

Kopuma valsts parbaudes darbu rezultati liecina par salidzino$i labiem izglitojamo
sasniegumiem latvieSu valoda, stabilu sniegumu anglu valoda un pozitivu ilgtermina dinamiku
matematika, neraugoties uz nelielu rezultatu samazinajumu pédéja macibu gada. Vienlaikus
matematikas rezultati, kas ir zemaki par valsts vid€jo raditaju, norada uz nepiecieSamibu
turpinat meérktiecigu darbu matematikas pamatprasmju nostiprinaSana, diferencéta atbalsta
nodro$inasana un izglitojamo individualas izaugsmes veicinasana. Uzmaniba pieveérSama ari
latvieSu valodas rezultatu pakapeniskajam samazinajumam.

Turpmak nepiecieSams sistematiski analiz€t valsts parbaudes darbu rezultatus macibu jomas,
identificét izglitojamajiem sarezgitakos satura jautajumus un pilnveidot macibu procesa
planosanu, izmantojot iegtitos secinajumus ikdienas macibu darba. Ipasa uzmaniba pievérsama
matematikas macibu sasniegumu uzlaboSanai, latvieSu valodas rezultatu stabiliz€Sanai un
izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju attistiSanai.

7.2.3. péc izglitojamo snieguma izveért§juma valsts parbaudes darbos
2025./2026. macibu gada vidgjas izglitibas posma:
Eksamens Plavinu Videjais raditajs | Videjais raditajs

vidusskola novada valstt

Anglu valoda AL 73,8 % 72 % 68,5 %

Kimija OL 84 % 48 % 53,2 %

Latviesu valoda un literatiira OL 65,8 % 63 % 58,9 %

Matematika AL 49,99 % 52 % 58,6 %

Biologija AL 69 % 60 % 54 %

7.2.4. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika vidgjas

izglitibas posma:
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Eksamens 2023./2024. 2024./2025. 2025./2026.
Anglu valoda AL 67,77 % 65,2 % 73,8 %
Kimija OL - - 84 %
LatvieS$u valoda un literatiira OL 64,56 % 63,54 % 65,8 %
Matematika AL 42,1 % 39,75 % 49,99 %
Biologija AL 70,5 % 66 % 69 %

Analizgjot Plavinu vidusskolas 12. klases izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultatus
2025./2026. macibu gada, var secinat, ka cetros no pieciem Kkartotajiem centraliz€tajiem
eksameniem sasniegtie rezultati parsniedz gan novada, gan valsts vid€jos raditajus. Augstakie
sasniegumi ir kimijas optimala limena eksamena — 84%, kas par 30,8% parsniedz valsts vid€jo
raditaju un par 36% — novada vidgjo raditaju. Biologijas augstaka limena eksamena sasniegti
69%, kas par 15% parsniedz valsts un par 9% — novada vid€jo raditaju. Anglu valodas augstaka
ltmena eksamena sasniegti 73,8%, kas ir par 5,3% virs valsts un par 1,8% virs novada vidgja
raditaja. LatvieSu valodas un literatiiras optimala [imena eksamena sasniegti 65,8%, kas par 6,9%
parsniedz valsts un par 2,8% — novada vid&jo raditaju. Savukart matematikas augstaka [imena
eksamena sasniegtais rezultats ir 49,99%, kas par 8,61% atpaliek no valsts vid€ja raditaja un par
2,01% —no novada vidgja raditaja.

Izvertejot pedejo tris macibu gadu (2023./2024., 2024./2025. un 2025./2026.) 12. klasu
izglitojamo centralizéto eksamenu rezultatus, vérojama pozitiva sasniegumu dinamika vairakos
macibu priekSmetos. Anglu valodas augstaka limena eksamena rezultats pieaudzis no 67,77%
2023./2024. macibu gada Iidz 73,8% 2025./2026. macibu gada, kas ir par 6,03% vairak. Latviesu
valodas un literatiras optimala Iimena eksamena rezultati tris gadu perioda saglabajusies
salidzinosi stabili — no 64,56% lidz 65,8%, ped&ja macibu gada uzradot augstako rezultatu Saja
perioda. Matematikas augstaka limena eksamena sasniegumi uzlabojusSies no 42,1% Iidz 49,99%,
kas ir piecaugums par 7,89%. Ipa$i nozimigs rezultatu kapums matematika vérojams
salidzinajuma ar 2024./2025. macibu gadu — par 10,24%. Biologijas augstaka limena eksamena
rezultati ir salidzinosi stabili — 70,5%, 66% un 69%, pedg&ja macibu gada uzradot pieaugumu par
3%. Kimijas optimala Iimena eksamens 2025./2026. macibu gada kartots pirmo reizi aplikotaja
tris gadu perioda, tade] ta rezultatu dinamiku nav iesp&jams salidzinat.

Kopuma 2025./2026. macibu gada 12. klases centralizéto eksamenu rezultati liecina par
augstiem izglitojamo sasniegumiem kimija un biologija, ka arT labiem rezultatiem anglu valoda
un latvieSu valoda un literatiira. Lai gan matematikas augstaka Itmena eksamena rezultats
joprojam ir zemaks par novada un valsts vid€jiem raditajiem, ped€jo tris macibu gadu laika taja
veérojama pozitiva sasniegumu dinamika. [zve€rt§jot rezultatus, biitiski nemt véra nelielo 12.
klases izglitojamo skaitu, jo atseviSku izglitojamo sniegums var biitiski ietekmét kop€jos vidgjos
raditajus.
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2025./2026. macibu gads ir ped€jais macibu gads, kura Plavinu vidusskola tiek stenota
vispargjas vidgjas izglitibas programma. Centralizéto eksamenu rezultati raksturo §1s programmas
Istenosanas nosléguma posmu un apliecina izglitojamo sasniegumus, pabeidzot vidgjas izglitibas
ieguvi. No 2026./2027. macibu gada izglitibas iestade steno tikai pamatizglitibas programmas.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Plavinu vidusskola tiek Tstenota sistematiska pieeja izglitojamo macibu sasniegumu
veicinaSanai ikdienas macibu procesa. Apkopotie 2025./2026. macibu gada dati liecina, ka
pamatizglitibas posma (4.-9. klas€) 62,45% jeb 148 no 237 izglitojamajiem vidg€jais macibu
sasniegumu vert&jums ir vismaz 6 balles. Kopgjais vidgjais macibu sasniegumu vertejums $aja
posma ir 6,57 balles.

Vidgjas izglitibas posma 12. klas€ visiem 9 izglitojamajiem (100%) vidgjais macibu
sasniegumu vertéjums ir vismaz 6 balles, savukart klases kopg€jais vid€jais vert€§jums ir 7,00
balles.

legiitie rezultati liecina, ka lielaka dala 4.-9. klasu izglitojamo sasniedz vismaz 6 ballu
vidgjo vert§jumu, tomer nepiecieSams turpinat meérktiecigu darbu ar izglitojamajiem, kuru
macibu sasniegumi ir zemaki. Turpmak IpaSa uzmaniba pievérSama savlaicigai maciSanas
griitibu identificéSanai, individuala atbalsta nodrosinasanai, diferenc€tu macibu uzdevumu
izmantoSanai un formativas veért€Sanas pilnveidei, lai sekmé&tu katra izglitojama macibu
sasniegumu izaugsmi.

8. Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo paSparvaldes
ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas
jautajumos (péc iestades vélmém)

8.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegtie ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Izglitibas iestades vaditaja ir veidojusi konstruktivu, jégpilnu sadarbibu ar
Aizkraukles novada Izglitibas parvaldi un paSvaldibas administraciju, izsakot
priekSlikumus procesu optimizacijai.

Skolas direktore ir Neatkarigas izglitibas biedribas biedre, piedalijusies klatienes
noris€s un domapmaina, sniedzot savu redz€jumu par defin€tajiem jautajumiem.

Ertakai un atrakai dokumentu apritei skolas administracijas un pedagogu kolektiva
darbam paplasinats koplietoto dokumentu klasts ikdienas lietoSanai.

8.2. Izglitibas iestades padomes vai konventa ieteikumi izglitibas iestades darbibas
pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Skolas padome mudina izglitojamo vecakus aktivak iesaistities skolas darbibas
izvert€Sana un pilnveide, aicinot izteikt priekSlikumus un ierosinajumus, lidzdarboties
skolas pasakumu planosana un organizéSana, ka arl stiprinat sadarbibu ar viet€jo
kopienu. Ipasi atbalstama vecaku iniciativa izglitojamo dro$ibas jautajumu risina$ana un
karjeras izglitibas, arpusstundu aktivitaSu istenosana, veicinot izglitojamo daudzpusigu
attistibu un skolas sadarbibu ar gimeném un sabiedribu. 2025./2026. macibu gada Skolas
padomes parstavji piedalijas pieredzes apmainas pasakuma Erglu pamatskola, parpemot
labas prakses piemé&rus un veicot grozijumus Skolas padomes reglamenta.
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Skolas padome ieteikusi skolai izstradat elektronisku pieteikSanos uz ikgad€jam
individualajam vecaku sarunam ar macibu priekSmetu skolotajiem, skolas vadibu un
atbalsta personalu.

8.3. Izglitojamo paSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai
izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Lai veicinatu izglitojamo lidzdalibu skolas dzive, katru gadu skolénu pasparvalde
veic 5.-9. klaSu skolénu aptauju par skolas aktualitatém, nepiecieSamajiem
uzlabojumiem un arpusstundu aktivitatém. Skolénu priekslikumi un jautajumi tiek
izmantoti skolas darbibas pasveért€Sana un pilnveides iespju apzinasana, ka arT tiek
iztirzati un atbildéti skolénu sanaksmes, kuras skolas vadiba gan iepazistina ar apkopoto
informaciju, gan sniedz komentarus un atbildes. Skolénu paSparvalde iesaistijas
prieksSlikumu izteikSana par skolas vides un drosibas uzlabosanu, ka ari arpusstundu
pasakumu planosanu un organizéSanu, veicinot skolénu iniciativu, atbildibu un
lidzdalibu skolas dzive.

Izglitibas iestades vaditaja Ilze Luksa

(*paraksts)
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	Prioritāte: Aktualizēt skolēnu, vecāku un pedagogu līdzatbildību, veicinot izglītojamo daudzpusīgu spēju un interešu attīstību.  
	Uzdevumi: iesaistīt vecākus karjeras izglītības aktivitātēs; organizēt daudzveidīgus ārpusstundu pasākumus, iesaistot vecākus un vietējo kopienu; pilsoniskās līdzdalības popularizēšana un atbalstīšana (Labie darbi);  Nē – vardarbībai! (KiVa). 

