5.b klases macibu ekskursija Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.5.0/16/1/001

“Karjeras atbalsts visparejas un profesionalas izglitibas iestadeés” ietvaros.

2018. gada 25. janvari 5.b klases skoléni Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadeés” ietvaros, devas macibu ekskursija uz lidostu ”Riga”
un ,,Adazu &ipsi” raZotni.

Ekskursijas mérkis bija iepazities ar karjeras iespgjam lidosta “Riga” un ,,Adazu ¢ipsi” raZotng.

Sakuma devamies uz lidostu. Miisu gids Tatjana izstastija par lidosta esoSajam profesijam. Izradas, ka taja
ir pieejami teju visu profesiju parstavji, sakot no darzniekiem, apkop€jiem, mehanikiem, tehnikiem, medikiem,
ugunsdz€sgjiem, ornitologiem, dispeceriem, beidzot ar pilotiem un stjuartiem, dazadiem IT specialistiem. Svarigi,
ka katra no profesijam iesp€jama ar1 karjeras izaugsme. Uzzinajam, ka kopa lidosta strada 2600 darbinieki un
taja ir parstavétas ap 200 profesijas.

Lidosta vel uzzinajam, ka un kapéc tiek veiktas drosibas parbaudes, un arl pasi gajam cauri rentgena
iekartai, tika parbauditas misu lidzi panemtas mantas. Katram bija jauzrada personu apliecino$s dokuments. P&c
tam speciali paredzetas kast€s bija jasaliek visas savas mantas, kuras ari tika parbauditas.

Ekskursijas beigas ar lidostas autobusu braucam apkart lidlaukam, un gids stastija par darbibam lidlauka,
izradot VIP centru, ugunsdzes€ju depo ar jaunako, modernako tehniku, pasta lidmasinu, stastot par drosibas
dienesta, muitas darbu. Uzzinajam, ka svarigakais kritérijs, lai stradatu lidosta ir tas, ka jazina vismaz 2
sveSvalodas un jabut komunikabliem, jo darbs ir saistits ar cilvékiem. leguvam ieskatu taja, kas un ka notiek
lidosta, kas ir izvietots lidostas teritorija. M€ guvam prieksstatu par lidostas darba apstakliem, specifiku, vidi,
drosibu. Uzzinajam, cik atbildigs un sarezgits ir darbs lidosta ,, Riga”, ar loti plasam un daudzveidigam iesp&jam
veidot savu karjeru nakotné.

,»Adazu Cipsu” razotné guvam ieskatu Cipsu razoSanas procesa. Uzzinajam, ka notiek kartupelu audzeSana,
glabasana un parstrade. Apmeklejam Baltija modernako kartupelu uzglabasanas noliktavu, ar automatisko
temperatiiras uzturéSanas sistemu. Noskaidrojam, ka uzn€muma strada 110 darbinieki un ir parstavetas sekojosas
profesijas — razo$anas vaditajs, razoSanas attistibas vaditajs, mainas meistars, kravgji, faséSanas operatori un
pakoSanas operatori. Uznémums strada 24 h diennakti 5 darba dienas nedé€la. Darbs notiek mainas, kuras strada
gan sievietes, gan viriesi.

A1 pasi vargjam iejusties uznémuma darbinieku lomas. “Uzturklases” radosaja darbnica radijam Cipsus ar
savu 1paSo garSu, iejiitoties uznémuma darbinieku loma, ka art virtualaja 360 gradu tiir€ mérojam cipsu celu
razotné no kartupelu skiroSanas Iidz pat noliktavas plauktam.

Katrs davana sanémam ¢ipsu paku un, ta ka kopa ar klasi pirms ekskursijas izgatavojam savu Adazu ¢ipsu
paku un veiksmigi to prezentgjam, sanémam davana Kr&juma un Sipolu bumbu kasti!

Paldies atraktivajam gidém Lindai un Dianai!
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