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Metodiskie noradijumi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésanai
1.pielikums
Metodiskie noradijumi pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates noveérteSanai

Pamatjoma ,,Macibu un audzinasanas darba planoSana, vadiSana un pedagoga darbibas
rezultatu analize”

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs
Normativo aktu izglitibas joma | Macibu priekSmeta programmas izmantoSana
izmantoSana pedagogiskaja darba Papildu Kritérijs

Audzindsanas darba programma/ tematiskais plans

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkrit€rijam un papildu krit€rijam veérté izglitibas
iestades administracija.

VerteSanas meérkis — noskaidrot pedagoga izpratni par izglitibas normativo dokumentu
savstarp€jo saturisko saistibu un prasmi izmantot dokumentaciju pedagogiskaja darba.
Noskaidrojamie jautajumi:

e kurus normativos aktus pedagogs pamata izmanto macibu un audzinasanas darba?

e kada ir pedagoga iniciativa patstavigai macibu priekSmeta programmas, tematiska plana,
audzinasanas darba programmas/tematiska plana vai izglitibas iestades audzinaSanas
darbibas plana izstrade?

Nozimigakie informacijas avoti:
macibu priekSmeta programma, tematiskais plans, audzinasanas darba programma/
tematiskais plans, izglitibas iestades audzindsanas darbibas plans.

Pedagoga darba kvalitates novértéSanas Iimeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) pedagogiskaja darba tiek izmantota macibu priekSmeta autorprogramma, ko
pedagogs izstradajis ka macibu lidzeklu komplekta sastavdalu;

2 — (labi) pedagogiskaja darba tiek izmantota pedagoga izstradata nepubliskota autorprogramma;
1 — (viduvgji) pedagogiskaja darba tiek izmantota pedagoga pilnveidota macibu prickSmeta
paraugprogramma;

0 — (nepietickami) pedagogiskaja darba tick izmantota macibu priekSmeta paraugprogramma;

Pedagoga darba kvalitates noverteSanas ltmeni papildu kritérijam:
1 — pedagogs strada péc individuali izstradatas audzinaSanas programmas/tematiska plana;
0 — nav audzinasanas darba programmas/tematiska plana.

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs
Macibu procesa organizéSana Macisana (skolotaja darbiba)
macibu stunda un pedagoga Macisanas (skoléna darbiba)
darbibas rezultatu izvértéSana Vertésana (skolotaja un skoléna darbiba)

Pedagoga darba kvalitates atbilsttbu pamatkriteérijam veérteé pedagogs, izglitibas iestades
administracija, skoléni.
Vertesanas meérkis — noskaidrot pedagoga prasmi mérktiecigi organizeét macibu un audzinasanas
procesu, nodroSinot labvéligu macibu vidi, izvéloties piemérotas macibu metodes, sadarbibas
formas, veicot skolénu macibu sasniegumu veértésanu.
Noskaidrojamie jautajumi:

e cik mérktiecigi planots un uz rezultatu virzits ir macibu process?

e ka pedagogs prot organizet un motivét skolénus macibu darbam?

e cik mérktiecigi tiek planots un cik racionali tiek izmantots laiks macibu stundas?
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e kada ir pedagoga prasme nodroSinat labveligu macibu vidi?

e cik pardomata un meérktieciga ir macibu metozu, darba organizacijas formu izvéle,
materialu atlase?

e ka pedagogs veido sadarbibu ar skoléniem?

e cik meistarigi pedagogs veic skolénu macibu sasniegumu verteésanu?

Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o skolénu anketéSanas rezultati,
o macibu stundu véroSanas un novertejuma lapa.

Pedagoga darba kvalitates novértésanas limeni pamatkritérijiem:

3 — (loti labi) pozitivs, augsts vert€jums visos macibu stundas vert€Sanas raditajos, konstateti
atseviski maznozimigi trukumi;

2 — (labi) izteikta parsvara stipras puses, butisku trikumu nav;

1 — (viduv&ji) ir stipras puses, tacu konstateti vairaki biitiski trikumi;

0 — (nepietickami) parsvara trikumi.

Analizgjot pedagoga vadito macibu stundu rezultatus, kas fikséti macibu stundu
vero$anas un novertejuma lapas, tiek nemti veéra vid&jie véroto macibu stundu vertejuma rezultati
katra no macibu procesa norises raditajiem tris jomas: macisana; macisanas; veértésana.

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs
Audzinasanas darbibas Pedagoga veiktais audzinasanas darbs
organiz€Sana un pedagoga darbibas
rezultatu izvertéSana Papildu kriterijs

Klases audzinataja darbs

Pedagoga darba kvalitates atbilsttbu pamatkriteérijam veérteé pedagogs, izglitibas iestades
administracija, skoléni un vinu vecaki.
Pedagoga darba kvalitates atbilstibu papildu kritérijam verte izglitibas iestddes administracija,
VerteSanas merkis — saskatit pedagoga vadita audzinasanas procesa efektivitati: kopsakaribas
starp pedagoga organiz€to un vadito audzinaSanas darbibas sisttmu ikdiena un iegitajiem
rezultatiem.
Noskaidrojamie jautajumi:
e ka pedagogs sekmé skolénu veértibu un idealu veidoSanos, pozitivas dzives pieredzes
uzkrasanu un attieksmes pret vertibam izkopSanu?
e cik ieintereséti un mérktiecigi pedagogs sp€j iesaistit skolénus klases, izglitibas iestades,
arpusskolas aktivitates?
e ka pedagogs arpus macibu procesa nodrosina sadarbibu ar skoléniem?

Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o administracijas vertejums,
o skolénu un vecaku anketéSana rezultati.

Pedagoga darba kvalitates novertésanas Iimeni pamatkritérijam:
3 — (loti labi) atbilstosi izglitibas iestades prioritatém mérktiecigi planoti un organizeti (pedagoga
iniciativa) klases/izglitibas iestades/arpusskolas pasakumi kopa ar skoléniem; regulari veikti 1si
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rakstiski apkopojumi par notikuSajiem pasakumiem, audzinasanas darba analize; veiktas
korekcijas klases audzinasanas darba plana;

2 — (labi) atbilstosi izglitibas iestades prioritateém organizeti klases/izglitibas iestades/arpusskolas
pasakumi kopa ar skoléniem; veikt notikuSo pasakumu 1ss rakstisks rezultatu apkopojums, kas
atspogulots pedagoga darba pasvertejuma;

1 — (viduvgji) formala klases/izglitibas iestades/arpusskolas pasakumu organizéSana kopa ar
skoléniem; pasakumu rezultatu analize tiek veikta neregulari,

0 — (nepietickami) audzinaSanas darbibas aktivitates klases/izglitibas iestades/arpusskolas
pasakumos tiek veiktas loti fragmentari, reti vai netiek veiktas.

Pedagoga darba kvalitates novertesanas [imeni papildu kritérijam:
1 — veic klases audzinataja pienakumus.
0 — nav klases audzinatajs.

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs
Skolénu macibu sasniegumu lerakstu  veikSana klases zurnala par skolénu
uzskaite un analize sasniegumiem un to analize

Pedagoga darba kvalitati Saja kvalitates krit€rija veért€ pedagogs, izglitibas iestades
administracija.

VerteSanas meérkis — noskaidrot pedagoga prasmi sistematiski un korekti uzskaitit skoleénu
macibu sasniegumus valsts un izglitibas iestades noteiktaja kartiba un analizet tos.

Noskaidrojamie jautajumi:
e cik sistematiski, atbilstoSi valstl un izglitibas iestadé noteiktajai kartibai pedagogs prot
veikt skolénu macibu sasniegumu vertésanu un uzskaiti?
e kada ir pedagoga prasme analiz€t parbaudes darbos uzraditos skolénu macibu
sasniegumus?

Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba paSvertejums,
o izglitibas iestades noteikta parbaudes darbu veidoSanas un verteésanas kartiba,
o klases zurnals.

Pedagoga darba kvalitates novertéSanas limeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) ieraksti klases zurnala tiek veikti precizi un regulari; pedagogs ir informgjis
skolénus par vértéSanas kartibu un krit€rijiem konkrétaja macibu priekSmeta, tos ievero; veikta
visaptverosa skolénu zinasanu statistiska un kvalitativa analize un izversta talakas darbibas
prognozesana.

2 — (labi) ieraksti klases zurnala tiek veikti precizi un regulari; vertéSanas kritériji saprotami un
erti lietojami; pedagoga atskait€s ir skolénu zinasanu statistiska un kvalitativa analize un izversta
talakas darbibas prognozesana, tacu taja vérojamas maznozimigas nepilnibas;

1 — (viduv&ji) ieraksti klases zurnala ir neprecizi un nav savlaicigi; pamata ir izstradati vértéSanas
kritériji; domin€ skolénu macibu sasniegumu uzskaite un datu statistiska apstrade, bet nav veikta
rezultatu analize un talakas pedagogiskas darbibas prognozésana;

0 — (nepietickami) ieraksti klases Zzurnala netiek veikti regulari, pedagogs neanalizé skolénu
macibu sasniegumus un neprognoz€ rezultatus, nav skaidri un saprotami izstradati vertéSanas
kritériji, skolénu macibu sasniegumu uzskaite, datu statistiska apstrade, rezultatu analizes un
talakas darbibas prognozéSanas materialu nav; pedagogs nerecagé uz administracijas
aizradfjumiem.
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Pamatjoma ,Pedagoga ieguldijums skolénu individualo sp€ju attisttba un iespéju
izmantoSana skolénu vajadzibu nodroSinasana

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs
Individualais darbs ar skoléniem Konsultacijas un atbalsta sniegSana skoléniem
Papildu kriterijs

Zinatniski pétniecisko darbu, vadisana

Skolénu iesaistiSana olimpiades, konkursos, skatés
Skolénu sasniegumi zindtniski pétnieciskajos darbos
Skolénu sasniegumi olimpiades, konkursos, skatés

Pedagoga darba kvalitates atbilsttbu pamatkrit€rijam veért€ pedagogs, izglitibas iestades
administracija, skoléni un vinu vecaki..
Pedagoga darba kvalitates atbilstibu papildu krit€rijam veérte izglitibas iestades administracija.

Vertésanas meérkis — noskaidrot pedagoga prasmi planot un organizet individualu sadarbibu ar
skoléniem, ka arT apzinat sadarbibas rezultata gitos skolénu macibu sasniegumus.

Noskaidrojamie jautajumi:
e cik pedagogs ir iek§€ji motivets individualajam darbam ar skoléniem?
e cik sistematiski un patstavigi pedagogs organiz€ individualo darbu ar skoléniem (gan
talantigajiem skol€niem, gan skoléniem, kuriem ir macibu griitibas)?
e kadi ir skolénu sasniegumi, kas giiti pedagoga nodrosinata individuala darba rezultata?

Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o konsultaciju uzskaites dokumenti,
o apliecinajumi par skolénu macibu sasniegumu dinamiku,
o apliecinajumi par skolénu sasniegumiem zinatniski p€tnieciskajos darbos,
projektos, olimpiades, konkursos, skatgs.

Pedagoga darba kvalitates novertéSanas Itmeni pamatkritérijam

3 — (loti labi) konsultacijas ka viena no buitiskam darba formam ar skoléniem, tiek abpusgji aktivi
izmantotas; ir vérojama bitiska un esoSajai situacijai adekvata skolénu macibu sasniegumu
dinamika;

2 — (labi), konsultacijas ar skoléniem no pedagoga puses tiek nodroSinatas, tacu skolénu
apmekl&tiba ir nesistematiska; vérojama esos$ajai situacijai adekvata skolénu macibu sasniegumu
dinamika;

1 — (viduvéji) konsultacijas skoléniem formali tiek organiz€tas, tacu skoléni konsultacijas visuma
apmekle loti reti; skolénu macibu sasniegumu dinamikai tiek pievérsta fragmentara veriba;

0 — (nepietickami) izglitibas iestades veidoto konsultaciju grafiku pedagogs neievéro; skolénu
macibu sasniegumu dinamika netiek p€tita un analizeta.

Pedagoga darba kvalitates novertésanas Itmeni papildu kritérijiem:

Zinatniski péetniecisko darbu, vadisana
1 — pedagogs vada skolénu zinatniski pétnieciskos darbus,
0 - pedagogs nevada skolénu zinatniski pétnieciskos darbus.
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Skolenu sasniegumi zindtniski pétnieciskajos darbos

1 — skoléniem ir sasniegumi (atzinibas/godalgotas vietas) zinatniski p&tniecisko darbu izstradg,
pilsétas/ rajona/ valsts liment,

0 — skoléniem nav sasniegumu zinatniski pétniecisko darbu izstrad€ pilsétas/ rajona/ valsts
Itment.

Skolénu iesaistiSana olimpiadeés, konkursos, projektos
1 — pedagogs gatavo skolénus olimpiadém, konkursiem, skateém,
0 - pedagogs negatavo skolénus olimpiadém, konkursiem, skatém.

Skolenu sasniegumi olimpiades, konkursos, projektos

1 — skoléniem ir sasniegumi (atzinibas/godalgotas vietas) olimpiadés, konkursos, skates
pilsétas/rajona/valsts Itment,

0 — skoléniem nav sasniegumu olimpiades, konkursos, skates pils€tas/rajona/valsts Iimen.

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs

Sadarbiba ar skoléna gimeni Vecaku/aizbildnu informéSana par skoléna
sasniegumiem un vajadzibam

Pedagoga darba kvalitati Saja kvalitates kriterija veért€ pedagogs, izglitibas iestades
administracija, skolénu vecaki.
VerteSanas merkis — noskaidrot pedagoga prasmi nodroSinat optimalos skolénu socializacijas
apstaklus.
Noskaidrojamie jautajumi:
e kapedagogs nodroSina (kolektivo un individualo) informacijas apmainu ar skoléna
vecakiem/aizbildpiem?
e cik mérktiecigi un sistematiski pedagogs organiz€ sadarbibu ar skoléna
vecakiem/aizbildniem?
e cik motivéts un aktivs pedagogs ir pasakumu organizéSana skolénu
vecakiem/aizbildpiem?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o skolénu macibu sasniegumu uzskaites dokumenti,
o vecaku anketéSanas rezultati.

Pedagoga darba kvalitates novertéSanas Itmeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) regulari notiek daudzveidiga un abpusgja informacijas aprite (individualds sarunas
ar vecakiem, klases vecaku sandksmes, skolénu dienasgramatas ieraksti, informdcijas nodosana,
izglitojosas lekcijas, tiksanas, praktikumi (vecaku izglitoSana par bérnu audzinasanas
Jautajumiem), kopigu pasakumu organizésana);

2 — (labi) informativas, izglitojoSas, sadarbibu veicinoSas informacijas aprites ar skolénu
vecakiem nodroSinasanai pedagogs izmanto tradicionalas informacijas nodoSanas formas;
atbilstosi izglitibas iestades noteiktajai kartibai notiek ari tikSanas ar skoléna
vecakiem/aizbildniem, organizgjot individualas sarunas;

1 — (viduvgji) informativas, izglitojoSas, sadarbibu veicinoSas informacijas aprite ar skolénu
vecakiem/ aizbildniem notiek fragmentari, izmantojot vienveidigas sadarbibas formas — ieraksti
skoléna dienasgramata, skolénu sasniegumu uzskaites izraksts u.c.;

0 — (nepietickami) informativas, izglitojosas, sadarbibu veicinosas informacijas aprite ar skolénu
vecakiem/ aizbildniem nenotiek — vecakiem/aizbildniem netiek sniegta informacija par skoléna
sasniegumiem un vajadzibam.
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Pamatjoma ,,Pedagoga ieguldijums izglitibas iestades attistiba”

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs

Komandas darba prasmes Lidzdaliba pedagogiskas padomes un metodiskas
komisijas darba

Lidzdaliba izglitibas iestades pasvert€Sanas procesa un
izglitibas iestades attistibas planosana (3. — 5.kvalitates
pakapes pretendentiem)

Pedagoga darba kvalitates atbilsttbu pamatkriteérijam veérteé pedagogs, izglitibas iestades
administracija.
Pedagoga darba kvalitates atbilstibu papildu kriterijam (1. un 2.kvalitates pretendentiem) verté
pedagogs, izglitibas iestades administracija.
Vertésanas meérkis — noskaidrot pedagoga prasmi stradat izglitibas iestades komanda,
nodroSinot profesionalo sadarbibu un sekmgjot izglitibas iestades darbibas kvalitati un
efektivitati.
Noskaidrojamie jautajumi:
e kas raksturo pedagoga prasmes stradat komanda?
e kadu profesionalo ieguldijumu un atbalstu pedagogs dod izglitibas iestades darba
kvalitativai organizéSanai?
e cik motivéts un piecejams pedagogs ir sadarbibas veicinasana ar kolégiem?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o administracijas vertejums,
o pedagogiskas padomes sézu protokoli,
o macibu priekSmeta metodikas komisijas sanaksmju protokoli.

Pedagoga darba kvalitates novertésanas Iimeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) regulari piedaloties pedagogiskas padomes, macibu prickSmeta metodiskas
komisijas sanaksmes, izglitibas iestades pasSveértéSana un attistibas planosana, pedagogs izsaka
gan konstruktivus priekslikumus, gan aktivi lidzdarbojas uzlabojumu ievieSana;

2 — (labi) pedagogiskas padomes, macibu priekSmeta metodikas komisijas sanaksmju
apmeklésanu pedagogs uztver ka paSsaprotamu pasakumu, kura tiek izteikts viedoklis par
macibu un audzinasanas darba jautajumiem;

1 — (viduvgji) pedagogs formali lidzdarbojas gandriz visas pedagogiskas padomes, macibu
prickSmeta metodiska komisijas sanaksmés, izvairds no priekSlikumu izteikSanas izglitibas
iestades darba uzlaboSanai; neregulari veikta sava darba analize, formali izpildot izglitibas
iestades prasibas, savlaicigi neveicot skolas kop&o darba analizi; nepiecieSami vairakkart€ji
administracijas ligumi un atgadinajumi, lai materiali tiktu nodoti;

0 — (nepietickami) pedagogs nesistematiski apmeklé pedagogiskas padomes, macibu priekSmeta
metodikas komisijas sanaksmes; konstruktivi priekSlikumi izglitibas iestades darbibas
uzlabos§anai faktiski netiek iesniegti.

Pedagoga darba kvalitates novertesanas [imeni papildu kritérijam:

3 — (loti labi) regulari piedaloties izglitibas iestades paSveért€Sana un attistibas planoSana,
pedagogs izsaka gan konstruktivus priekslikumus, gan aktivi lidzdarbojas uzlabojumu ievieSana;
2 — (labi) pedagogs regulari veic sava darba pasanalizi, kas nodroSina izglitibas iestades kopg&ja
paSvertejuma veidoSanu un izglitibas iestades attistibas planoSanas virzibu; izsaka konstruktivus
priekslikumus izglitibas iestades darbibas uzlabosanai;
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1 — (viduvgji) pedagogs formali lidzdarbojas izglitibas iestades pasSvért€Sana un attistibas
plano$ana; izvairas no priekslikumu izteikSanas izglitibas iestades darba uzlaboSanai; neregulari
veic sava darba analize, formali izpildot izglitibas iestades prasibas;

0 — (nepietickami) pedagogam nav aktuala lidzdaliba izglitibas iestades paSveértésana un attistibas
planoSana; konstruktivi prieksSlikumi izglitibas iestades darbibas uzlaboSanai faktiski netiek
iesniegti.

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs

Darba vides pilnveide Sakoptas, estétiskas un droSas darba vides uzturéSana

Pedagoga darba kvalitates atbilsttbu pamatkrit€rijam veért€ pedagogs, izglitibas iestades
administracija.
VerteSanas merkis — noskaidrot pedagoga motivaciju droSas, sakartotas un estétiskas darba
vides uztur&$ana, inovaciju ievieSana sava darba.
Noskaidrojamie jautajumi:
e cik nozimiga ikdiena pedagogam ir sakopta, estétiska un drosa darba vide?
e ka pedagogs rosina un aktiviz€ skolénos pozitivu attieksmi pret sakartotas, estétiskas,
droSas darba vides uzturéSanu?
e kada ir pedagoga attiecksme pret inovaciju ievieSanu sava darba?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertgjums,
o administracijas vertejums.

Pedagoga darba kvalitates novertéSanas [imeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) ar mérktiecigu iniciativu pedagogs panak darba vides labiekartoSanu un izrada
pamatotu iniciativu jauna inventara iegadei; mérktiecigi veic darba telpu labiekartoSanai
nepiecieSamo materialu apzinasanu, ir neatlaidigs savu prasibu istenosana;

2 — (labi) darba vide ir sakartota; pedagogs skoléniem izvirza konsekventas prasibas vides
saudzgsana; izrada pamatotu iniciativu jauna inventara iegadei,

1 — (viduvgji) fragmentara formalu ripju izradiSana par savu apkartjo vidi, nav manami reali
uzlabojumi; pedagogs izvirza neargumentgtas prasibas nepiecieSama inventara iegadei;

0 — (nepietickami) nav vé€rojamas riipes par savu apkartgjo vidi, par tas labiekartoSanu; pedagogs
neizvirza priekslikumus savas darba vides pilnveidei.

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs
Profesionalas &tikas normu Kolegialitates, profesionalitates, cienas, smalkjutibas,
ievéroSana taisniguma izpausmes profesionalaja darba

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkrit€rijam veért€ pedagogs, izglitibas iestades
administracija, skoléni un vinu vecaki.
VerteSanas meérkis — apzinat pedagoga ricibas saskanotibu ar profesionalas €tikas normam.
Noskaidrojamie jautajumi:
e kadas vertibas un &tiskas normas raksturo pedagogu ka profesionali?
e ka izpauzas pedagoga tolerance attiecibas ar skoléniem, kolggiem, vecakiem?
e ka pedagoga riciba atspogulo vipa profesionalitati ar izglitibu saistitu jautajumu
risinaSana?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba paSvertejums,
o administracijas vertgjums,
o skolénu un vecaku anketéSanas rezultati.
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Metodiskie noradijumi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésanai
1.pielikums

Pedagoga darba kvalitates novertéSanas [imeni pamatkritérijam:
3 — (loti labi) pedagoga riciba un saskarsmé ar skoléniem, vecakiem, kolégiem atspogulojas vina
augstais profesionalitates, atbildibas un kolegialitates limenis; motivéta augsta paSapzina; prasme
izvairities no konfliktsituacijam; prasme problémsituacijas atrast kompromisu; ciepas un
smalkjiitibas izradiSana pret visiem, arl neviennozimigas un pretrunigas situacijas;
2 — (labi) pedagoga riciba un saskarsmé ar skoléniem, vecakiem, kolégiem atspogulojas vina
profesionalitates, atbildibas un kolegialitates limenis; motivéta augsta pasSapzina, kas reizém
trauc€ savstarpgjas attiecibas; prasme izvairities no konfliktsituacijam; problémgadijumos
cenSanas pieradit savu taisnibu; cienas un smalkjitibas izradiSana pret visiem, ari pretrunigas
situacijas;
1 — (viduvgji) pedagoga riciba un saskarsmé ar skoléniem, vecakiem, kolégiem atspogulojas
vina profesionalitates, atbildibas un kolegialitates Iimenis; konfliktsituacijas savstarpgjas
attiecibas veidojas nemotiveti augstas pasSapzinas un tikai savas taisnibas mekl&Sanas dél;
prasibas sakotngji cienas un smalkjiitibas apliecinajumiem no kolégu puses, bet ne otradi;
0 — (nepictickami) pedagoga riciba un saskarsmé ar skoléniem, vecakiem, kolégiem doming
profesionalisma, kolegialitates trikums; biezas konfliktsituacijas, kuru risinasana jaiesaistas
izglitibas iestades administracijai;

Vertgjot pedagoga profesionalo &tiku, butiski ir fakti un argumenti, kas liecina par
pedagoga profesionalisma, kolegialitates, brivibas un atbildibas izjitas, taisniguma un patiesuma,
cienas un pascienas, smalkjitibas izpausmeém ikdiena.

Pamatjoma ,,Pieredzes uzkrasana un talaknodoSana”

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs

Pedagoga pétnieciska darbiba Zinatniskais/ akadémiskais grads

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkriterijam verte izglitibas iestades administracija.
VerteSanas meérkis — konstatét pedagoga iegiita zinatniska grada Iimeni.
Noskaidrojamie jautajumi:
e kadas ir pedagoga prasmes merktiecigi pilnveidot profesionalo meistaribu?
e kur (kados veidos) pedagogs saskata savas profesionalas meistaribas pilnveides iesp&jas?
Nozimigakie informacijas avoti:
iegiito akademisko izglitibu apliecinosi dokumenti.

Pedagoga darba kvalitates novertésanas Iimeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) ir doktora grads pedagogija/ izglitibas zinatns vai specialitatg;

2 — (labi) ir magistra grads pedagogija/ izglitibas zinatnés vai specialitate;

1 — (viduvgji) ir bakalaura grads pedagogija/ izglitibas zinatnés vai specialitate;

0 — (nepietiekami) nav zinatniska vai akadémiska grada, informacija par p&tniecisko darbibu nav
iesniegta.

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs
Pedagoga profesionala pilnveide Macibu un metodisko materialu izstrade (3. —5.kvalitates

pakapes pretendentiem)

Lektora/multiplikatora darbiba (4. — 5.kvalitates pakapes
pretendentiem)

Mentora/prakses vaditaja darbiba (4. — 5.kvalitates
pakapes pretendentiem)

Papildu kriteériji
Macibu lidzeklu izstrade
Publikdcijas plassazinas lidzeklos par macibu un
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Metodiskie noradijumi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésanai

1.pielikums

audzindasanas darba temam
Lidzdalitba radosSo darbu skatés, konkursos
Pedagoga sasniegumi radoso darbu konkursos

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkriterijiem un papildu kriterijiem verté izglitibas
iestades administracija.
VerteSanas meérkis — noskaidrot pedagoga prasmi apliecinat savu profesionalo meistaribu un
iesaistities pieredzes apmainas procesa.
Noskaidrojamie jautajumi:
e ka pedagogs veido pieredzes gaita uzkrato zinaSanu un prasmju apmainas procesu ar
kolégiem?
e cik konceptuali un sist€émiski pedagogs prot apkopot savu pieredzi?
e cik ieintereséti un prasmigi pedagogs sniedz profesionalu atbalstu jaunajiem kolegiem/
studentiem?
e cik motivets pedagogs ir savas pieredzes talaknodoSanai plasakai auditorijai (rajona/
pilsétas/ valsts Iimen1)?
e kadi pedagoga sasniegumi apliecina pedagoga profesionalo meistaribu?
Nozimigakie informacijas avoti:
o macibu un metodiskie materiali,
pasakumu dalibnieku registri, protokoli,
izglitibas iestades vaditaja rikojumi,
pedagoga veidotie macibu un metodiskie materiali,
diplomu/ atzinibas rakstu kopijas,
pieredzes apmainas pasakumu organizatoru apliecinajumi (lektora, multiplikatora
sertifikati, izzinas).

O O O O O

Pedagoga darba kvalitates novertesanas [imeni pamatkritérijiem:
Mdcibu un metodisko materialu izstrade

3 — (loti labi) augsts vertejums, konstatéti atseviski maznozimigi trukumi;
2 — (labi) izteikta parsvara stipras puses, butisku trikumu nav;

1 — (viduvgji) ir stipras puses, tacu konstateti vairaki biitiski triikumi;

0 — (nepietickami) parsvara trikumi.

Macibu un metodiskie materiali tiek verteti pec sadiem kriterijiem:

Macibu un metodiska materiala mérka atbilstiba saturam,

Sakartojums logiska seciba,

Macibu un metodiska materiala satura dazadiba,

Macibu un metodiska materiala praktiska izmantojuma iespgjas,

Macibu un metodiska materiala veiktas atsauces uz pedagogiski psihologisko,
metodisko literatiru un petijumiem.

Nk W=

Vertesanas kriteriju izpilde | Noveértéjums punktos
5 krit@riji 3
4 kriteriji 2
2 vai 3 kriteriji 1
0 vail krit€rijs 0

Lektora/multiplikatora darbiba
1 — ir lektors/ multiplikators,
0 — nav lektors/ multiplikators.
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Metodiskie noradijumi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésanai

1.pielikums

Mentora/prakses vaditdja darbiba
1 — veic mentors/prakses vaditaja pienakumus,
0 — neveic mentors/prakses vaditaja pienakumus.

Mentors —palidz pedagogam izprast neskaidros macibu un audzinaSanas darba planosanas,
vadiSanas, rezultatu analizes veikSanas jautajumus un novérst pedagogiskaja darba problémas.

Pedagoga darba kvalitates novertesanas limeni papildu kritérijiem:
Macibu lidzeklu izstrade

1 — ir macibu gramatas autors,

0 — nav macibu gramatas autors.

Publikacijas plassazinas lidzeklos par macibu un audzinasanas darba jautdjumiem
1 —ir publikacijas,
0 — nav publikaciju.

PiedaliSanas radoso darbu konkursos
1 —piedalas radoSo darbu skatg€s, konkursos,
0 — nepiedalas radoSo darbu skat&s, konkursos.

Pedagoga sasniegumi radoSo darbu konkursos
1 —ieguvis godalgotas vietas regionalaja/valsts limenf;
0 —nav ieguvis godalgotas vietas regionalaja/valsts liment.

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs
Svesvalodu izmantoSana Svesvalodu izmantoSanas prasmju ietekme uz profesionalas
darbibas rezultatu kvalitati (4. — 5.kvalitates pakapes
pretendentiem)

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkrit€rijam un papildu krit€rijam vért€ pedagogs,
izglitibas iestades administracija.
VerteSanas merkis — izzinat pedagoga prasmi un motivaciju izmantot iegiitas sveSvalodu
zinasanas izglitibas procesa planosana un vadiSana.
Noskaidrojamie jautajumi:
e cik prasmigi pedagogs izmanto praksé sveSvalodu zinasanas, prasmes?
e cik motivéts pedagogs ir lietot svesvalodu zinasanas, prasmes?
e kapedagogs motive skolénus izmantot savas sveSvalodu zinaSanas, prasmes?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o administracijas vertejums,
o svesvalodu prasmes apliecinos$s dokuments.

Pedagoga darba kvalitates novértéSanas Iimeni pamatkritérijam un papildu kritérijam:

3 — (loti labi) ir dokuments par sveSvalodu apguvi, un sveSvalodu zinaSanas pedagogs
merktiecigi izmanto regularai savu kompetencu (pedagogija un macibu priekSmeta, audzinasanas
darba, klasvadibas, skolvadibas metodika) pilnveidei; skolénu merktieciga motiveéSana
sveSvalodas zinasanu izmantoSanai kadas konkrétas t€mas apguve;

2 — (labi) ir dokuments par sveSvalodu apguvi, bet sveSvalodu zinaSanas savu kompetencu
(pedagogija un macibu priekSmeta, audzinasanas darba, klasvadibas, skolvadibas metodika)
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Metodiskie noradijumi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésanai
1.pielikums

pilnveidei pedagogs neizmanto vai izmanto loti neregulari; pedagogs izmanto piedavatas iesp€jas
skolénu motivésanai sveSvalodas zinaSanu izmantoSana;

1 — (viduv@ji) nav dokumenta par sveSvalodu apguvi, bet sveSvalodu zinasanas savu kompetencu
(pedagogija un macibu priekSmeta, audzinasanas darba, klasvadibas, skolvadibas metodika)
pilnveidei piedavato iesp€ju robezas pedagogs izmanto; Ipasu uzmanibu skolénu motivéSana
sveSvalodas zinasanu izmantoS$anai pedagogs nepievers;

0 — (nepietickami) nav dokumenta par sveSvalodu apguvi, pedagogs sveSvalodas zinasanas savas
pedagogiskas kompetences paaugstinasanai neizmanto.

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs
Informacijas un komunikacijas IKT izmantoSanas prasmju ietekme uz profesionalas
tehnologiju (IKT) izmantoSana darbibas rezultatu kvalitati (3. — 5.kvalitates pakapes
pretendentiem)

Pedagoga darba kvalitates atbilsttbu pamatkrit€rijam un papildu krit€rijam veérté pedagogs,
izglitibas iestades administracija.
Vertésanas mérkis — izzinat pedagoga IKT izmantosSanas prasmju efektivitati.

Noskaidrojamie jautajumi:
e ka pedagogs prot stradat ar vina riciba esoSajam IKT?
e cik pedagogs ir motivéts sekmét skolénu iesaisti IKT izmantoSana?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
o administracijas vertejums,
o IKT prasmes apliecinos$s dokuments.

Pedagoga darba kvalitates novértésanas Iimeni pamatkritérijam un papildu kritérijam:

3 — (loti labi) ir dokuments par IKT apguvi, un pedagogam iegiitas prasmes ir neatpemama
pedagogiska darba sastavdala; vins$ ir atvérts inovacijam, atri tas apgust un mérktiecigi izmanto
pedagogiskaja darba;

2 — (labi) nav dokumenta par IKT apguvi, bet pedagogs piedavato iesp&ju gadijuma lieto IKT,
tadgjadi dazadojot savu pedagogisko darbu;

1 — (viduvgji) ir dokuments par IKT apguvi, bet pedagogs ieglitas prasmes neizmanto vai
izmanto loti reti un So prasmju izmantoSanas nepiecieSamibu nesaskata ka triikumu;

0 — (nepietickami) nav dokumenta par IKT apguvi un izglitibas iestade pieejamas IKT
neizmanto.

Kvalitates raditajs Pamatkriterijs

Pedagoga darbiba profesionalajas Sadarbiba ar valsts Iimena institticijam izglitibas joma
organizacijas un sadarbiba ar citam | (5.kvalitates pakapes pretendentiem)
izglitibas institticijam

Papildu kriterijs
Pedagoga darbibas macibu priekSmeta profesionalaja
organizacija ietekme uz pedagogiska darba rezultatiem

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkrit€rijam un papildu krit€rijam vert€ izglitibas
iestades administracija.

Vertésanas merkis — apzinat pedagoga ieinteresétibu darboties profesionalajas organizacijas un
ieguldijumu sadarbiba ar dazada Iimena izglitibas institticijam.
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Metodiskie noradijumi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertésanai
1.pielikums

Noskaidrojamie jautajumi:
e kas raksturo pedagoga darbibu profesionalajas organizacijas un sadarbibu ar dazada
Itmena izglitibas institiicijam?
e kads ir pedagoga ka profesionalas organizacijas dalibnieka/ izglitibas institicijas
sadarbibas partnera ieguldijums izglitibas iestades attistiba?
Nozimigakie informacijas avoti:
o pedagoga darba pasvertejums,
O organizaciju, institiiciju apliecinajumi.

Pedagoga darba kvalitates novértésanas limeni pamatkritérijam:

1 — pedagogs sadarbojas ar valsts Itmena izglitibas institicijam (IZM, ISEC, VJIC, VIKNVA u.c.);
0 — pedagogs nesadarbojas ar valsts Itmena izglitibas institlicijam (IZM, ISEC, VJIC, VIKNVA
u.c.).

Pedagoga darba kvalitates novertesanas [imeni papildu kritérijam:
1 — pedagogs darbojas macibu prick§meta profesionalaja asociacija;

Pamatjoma ,,Pedagogiskas darbibas rezultatu analize un darbibas pasrefleksija”

Kvalitates raditajs Pamatkriteérijs

Pedagoga analitiska darbiba Macibu un audzinasanas darbibas pasanalize

Pedagoga darba kvalitates atbilstibu pamatkritérijam un papildu kriterijam verteé izglitibas
iestades administracija.
VerteSanas merkis — noskaidrot pedagoga prasmi planot un argumenteti analiz€t savu
pedagogisko darbibu.
Noskaidrojamie jautajumi:
e ka pedagogs prot izvirzit savas darbibas merkus un saskatit darbibas rezultatus?
e cik planveidigi, argument&ti un visaptverosi pedagogs veic sava darba pasanalizi?
e kada ir pedagoga prasme planot savu talako darbibu atbilstoSi iepriekS sasniegta
izvertejumam?
Nozimigakie informacijas avoti:
pedagoga darba paSvertéjums.

Pedagoga darba kvalitates novertéSanas [imeni pamatkritérijam:

3 — (loti labi) pedagogam augsta Itmeni attistita planoSanas, rezultatu apkopoSanas un
analiz€Sanas prasme; pedagogam piemit visaptverosa sistemiska domaSana, vin$ apzinas savus
sasniegumus, kliidas un veiksmigi plano savus talakos uzdevumus;

2 — (labi) pedagogam piemit prasme planot un apkopot sava darba rezultatus, ta¢u mazak attistita
prasme saskatit savas darbibas stipras puses un trikumus, analizét tos, izvirzit talakos
uzdevumus;

1 — (viduvgji) pedagogam vaji attistita planosanas un rezultatu apkoposanas prasme; vin$ savu
darbibu neanaliz€; par pozitivo, klidam, talako ricibu izvairas izteikt viedokli;

0 — (nepietickami) pedagoga darba pasvert€jums veikts formali un tas neatspogulo pedagoga
planoSanas, rezultatu apkopoSanas un analiz€Sanas prasmes; ir fragmentars faktu uzskaitijums
bez darba kvalitates izvertéjuma.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.6
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /a_AlbionicTitulBrk-Bold
    /a_AvanteCpsLCBrk-Bold
    /AgencyFB-Bold
    /AgencyFB-Reg
    /Algerian
    /AlphaNiner
    /Arial-Black
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /ArialRoundedMTBold
    /ArialUnicodeMS
    /AvantGardeITCbyBT-Book
    /AvantGardeITCbyBT-BookOblique
    /AvantGardeITCbyBT-Demi
    /AvantGardeITCbyBT-DemiOblique
    /AvantGardeITCbyBT-Medium
    /BalloonTL-ExtraBold
    /BalloonTL-Light
    /BaskOldFace
    /Bauhaus93
    /BellMT
    /BellMTBold
    /BellMTItalic
    /BelweTL-Bold
    /BelweTL-Light
    /BelweTL-Medium
    /BelweTL-RomanCondensed
    /BerlinSansFB-Bold
    /BerlinSansFBDemi-Bold
    /BerlinSansFB-Reg
    /BernardMT-Condensed
    /BlackadderITC-Regular
    /BodoniMT
    /BodoniMTBlack
    /BodoniMTBlack-Italic
    /BodoniMT-Bold
    /BodoniMT-BoldItalic
    /BodoniMTCondensed
    /BodoniMTCondensed-Bold
    /BodoniMTCondensed-BoldItalic
    /BodoniMTCondensed-Italic
    /BodoniMT-Italic
    /BodoniMTPosterCompressed
    /BookAntiqua
    /BookAntiqua-Bold
    /BookAntiqua-BoldItalic
    /BookAntiqua-Italic
    /BookmanOldStyle
    /BookmanOldStyle-Bold
    /BookmanOldStyle-BoldItalic
    /BookmanOldStyle-Italic
    /BookshelfSymbolSeven
    /BradleyHandITC
    /BritannicBold
    /Broadway
    /BrushScriptMT
    /CalifornianFB-Bold
    /CalifornianFB-Italic
    /CalifornianFB-Reg
    /CalisMTBol
    /CalistoMT
    /CalistoMT-BoldItalic
    /CalistoMT-Italic
    /Castellar
    /CaxtonTL-Bold
    /CaxtonTL-BoldItalic
    /CaxtonTL-Book
    /CaxtonTL-BookItalic
    /Centaur
    /Century
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CenturyOldstyleTL-Bold
    /CenturyOldstyleTL-Italic
    /CenturyOldstyleTL-Roman
    /CenturySchoolbook
    /CenturySchoolbook-Bold
    /CenturySchoolbook-BoldItalic
    /CenturySchoolbook-Italic
    /CenturySchoolbookTL-Bold
    /CenturySchoolbookTL-BoldItalic
    /CenturySchoolbookTL-Italic
    /CenturySchoolbookTL-Roman
    /Chiller-Regular
    /ColonnaMT
    /ComicSansMS
    /ComicSansMS-Bold
    /CooperBlack
    /CopperplateGothic-Bold
    /CopperplateGothic-Light
    /Courier10PitchBoldItalicTL
    /Courier10PitchBoldTL
    /Courier10PitchItalicTL
    /Courier10PitchTL
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /CurlzMT
    /Dutch801TL-Bold
    /Dutch801TL-BoldItalic
    /Dutch801TL-Italic
    /Dutch801TL-Roman
    /EdwardianScriptITC
    /Elephant-Italic
    /Elephant-Regular
    /EmpireTL
    /EngraversMT
    /ErasITC-Bold
    /ErasITC-Demi
    /ErasITC-Light
    /ErasITC-Medium
    /EstrangeloEdessa
    /Exotic350TL-Bold
    /Exotic350TL-Light
    /FelixTitlingMT
    /FootlightMTLight
    /ForteMT
    /FrakturTL-Regular
    /FranklinGothic-Book
    /FranklinGothic-BookItalic
    /FranklinGothic-Demi
    /FranklinGothic-DemiCond
    /FranklinGothic-DemiItalic
    /FranklinGothic-Heavy
    /FranklinGothic-HeavyItalic
    /FranklinGothic-Medium
    /FranklinGothic-MediumCond
    /FranklinGothic-MediumItalic
    /FreestyleScript-Regular
    /FrenchScriptMT
    /FuturaBlackTL-Regular
    /FuturaTL-Bold
    /FuturaTL-BoldItalic
    /FuturaTL-ExtraBlack
    /FuturaTL-ExtraBlackItalic
    /FuturaTL-Medium
    /FuturaTL-MediumItalic
    /Garamond
    /Garamond-Bold
    /Garamond-Italic
    /Gautami
    /Geometric706TL-BlackB
    /Geometric706TL-MediumB
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Gigi-Regular
    /GillSansMT
    /GillSansMT-Bold
    /GillSansMT-BoldItalic
    /GillSansMT-Condensed
    /GillSansMT-ExtraCondensedBold
    /GillSansMT-Italic
    /GillSans-UltraBold
    /GillSans-UltraBoldCondensed
    /GloucesterMT-ExtraCondensed
    /Gothic821CondensedTL-Regular
    /GoudyOldStyleT-Bold
    /GoudyOldStyleT-Italic
    /GoudyOldStyleT-Regular
    /GoudyStout
    /Haettenschweiler
    /HandelGothicTL-Regular
    /HarlowSolid
    /Harrington
    /HighTowerText-Italic
    /HighTowerText-Reg
    /Humanist777TL-BoldB
    /Humanist777TL-BoldItalicB
    /Humanist777TL-ItalicB
    /Humanist777TL-RomanB
    /Impact
    /ImpressTL-Regular
    /ImprintMT-Shadow
    /Incised901TL-BoldCondensed
    /Incised901TL-Nord
    /Incised901TL-NordItalic
    /InformalRoman-Regular
    /Jokerman-Regular
    /JuiceITC-Regular
    /Kartika
    /KristenITC-Regular
    /KunstlerScript
    /Latha
    /LatinWide
    /LatvjuRakstiATL
    /LatvjuRakstiBTL
    /LibertyTL-Regular
    /LucidaBright
    /LucidaBright-Demi
    /LucidaBright-DemiItalic
    /LucidaBright-Italic
    /LucidaCalligraphy-Italic
    /LucidaConsole
    /LucidaFax
    /LucidaFax-Demi
    /LucidaFax-DemiItalic
    /LucidaFax-Italic
    /LucidaHandwriting-Italic
    /LucidaSans
    /LucidaSans-Demi
    /LucidaSans-DemiItalic
    /LucidaSans-Italic
    /LucidaSans-Typewriter
    /LucidaSans-TypewriterBold
    /LucidaSans-TypewriterBoldOblique
    /LucidaSans-TypewriterOblique
    /LucidaSansUnicode
    /Magneto-Bold
    /MaiandraGD-Regular
    /Mangal-Regular
    /MaturaMTScriptCapitals
    /MicrosoftSansSerif
    /Mistral
    /Modern-Regular
    /MonotypeCorsiva
    /MSOutlook
    /MSReferenceSansSerif
    /MSReferenceSpecialty
    /MVBoli
    /MysticalPlain
    /NewsGothicTL-Bold
    /NewsGothicTL-BoldCondensed
    /NewsGothicTL-BoldCondItalic
    /NewsGothicTL-BoldItalic
    /NewsGothicTL-Italic
    /NewsGothicTL-ItalicCondensed
    /NewsGothicTL-Roman
    /NewsGothicTL-RomanCondensed
    /NiagaraEngraved-Reg
    /NiagaraSolid-Reg
    /OCRAExtended
    /OldEnglishTextMT
    /Onyx
    /OriginalGaramondTL-Bold
    /OriginalGaramondTL-BoldItalic
    /OriginalGaramondTL-Italic
    /OriginalGaramondTL-Roman
    /PalaceScriptMT
    /PalatinoLinotype-Bold
    /PalatinoLinotype-BoldItalic
    /PalatinoLinotype-Italic
    /PalatinoLinotype-Roman
    /Papyrus-Regular
    /Parchment-Regular
    /Perpetua
    /Perpetua-Bold
    /Perpetua-BoldItalic
    /Perpetua-Italic
    /PerpetuaTitlingMT-Bold
    /PerpetuaTitlingMT-Light
    /Plain
    /Playbill
    /PoorRichard-Regular
    /PosterBodoniTL
    /PosterBodoniTL-Italic
    /Pristina-Regular
    /Raavi
    /RageItalic
    /Ravie
    /RevueTL-Regular
    /Ribbon131TL-Bold
    /Ribbon131TL-Regular
    /RimSabon-Bold
    /RimSabon-BoldItalic
    /RimSabon-Italic
    /RimSabon-Roman
    /RingOFire
    /Rockwell
    /Rockwell-Bold
    /Rockwell-BoldItalic
    /Rockwell-Condensed
    /Rockwell-CondensedBold
    /Rockwell-ExtraBold
    /Rockwell-Italic
    /Sabon-LV-Bold
    /Sabon-LV-BoldItalic
    /Sabon-LV-Italic
    /Sabon-LV-Roman
    /ScriptMTBold
    /Serpentin
    /ShowcardGothic-Reg
    /Shruti
    /SnapITC-Regular
    /Staccato555TL-RegularA
    /Stencil
    /Swiss721TL-Bold
    /Swiss721TL-BoldItalic
    /Swiss721TL-Italic
    /Swiss721TL-Roman
    /Sylfaen
    /SymbolMT
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TempusSansITC
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Tunga-Regular
    /TwCenMT-Bold
    /TwCenMT-BoldItalic
    /TwCenMT-Condensed
    /TwCenMT-CondensedBold
    /TwCenMT-CondensedExtraBold
    /TwCenMT-Italic
    /TwCenMT-Regular
    /UmbraTL-Regular
    /UniversityRomanTL-Regular
    /VAGRoundedTL-Regular
    /VantaBold
    /VantaBoldPlain
    /VantaLightPlain
    /VantaMedium
    /VantaMediumPlain
    /VantaThin
    /VantaThinPlain
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
    /VinerHandITC
    /Vivaldii
    /VladimirScript
    /Vrinda
    /WarnockPro-Bold
    /WarnockPro-BoldCapt
    /WarnockPro-BoldDisp
    /WarnockPro-BoldIt
    /WarnockPro-BoldItCapt
    /WarnockPro-BoldItDisp
    /WarnockPro-BoldItSubh
    /WarnockPro-BoldSubh
    /WarnockPro-Capt
    /WarnockPro-Disp
    /WarnockPro-It
    /WarnockPro-ItCapt
    /WarnockPro-ItDisp
    /WarnockPro-ItSubh
    /WarnockPro-Light
    /WarnockPro-LightCapt
    /WarnockPro-LightDisp
    /WarnockPro-LightIt
    /WarnockPro-LightItCapt
    /WarnockPro-LightItDisp
    /WarnockPro-LightItSubh
    /WarnockPro-LightSubh
    /WarnockPro-Regular
    /WarnockPro-Semibold
    /WarnockPro-SemiboldCapt
    /WarnockPro-SemiboldDisp
    /WarnockPro-SemiboldIt
    /WarnockPro-SemiboldItCapt
    /WarnockPro-SemiboldItDisp
    /WarnockPro-SemiboldItSubh
    /WarnockPro-SemiboldSubh
    /WarnockPro-Subh
    /Webdings
    /Wingdings2
    /Wingdings3
    /Wingdings-Regular
    /WP-ArabicScriptSihafa
    /WP-ArabicSihafa
    /WP-BoxDrawing
    /WP-CyrillicA
    /WP-CyrillicB
    /WP-GreekCentury
    /WP-GreekCourier
    /WP-GreekHelve
    /WP-HebrewDavid
    /WP-IconicSymbolsA
    /WP-IconicSymbolsB
    /WP-Japanese
    /WP-MathA
    /WP-MathB
    /WP-MathExtendedA
    /WP-MathExtendedB
    /WP-MultinationalAHelve
    /WP-MultinationalARoman
    /WP-MultinationalBCourier
    /WP-MultinationalBHelve
    /WP-MultinationalBRoman
    /WP-MultinationalCourier
    /WP-Phonetic
    /WPTypographicSymbols
    /ZapfCalligraphic801TL-Bold
    /ZapfCalligraphic801TL-BoldItal
    /ZapfCalligraphic801TL-Italic
    /ZapfCalligraphic801TL-Roman
    /ZWAdobeF
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [283.465 425.197]
>> setpagedevice


