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VZGUITIBAS 4 ZINATNES
NMINISTRIA




PEDAGOGA DARBA PAŠVĒRTĒJUMS

Izglītības iestādes nosaukums 
.......................................................................................................................

Pedagoga vārds, uzvārds 

..........................................................................
Mācību priekšmets


 .........................................................................

Novērtēšanas periods: 

no .............................. līdz ...............................
	Mācību un audzināšanas darba plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu analīze

	Mācību procesa organizēšana mācību stundā un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	
	Ļoti labi
	Labi
	Vidu-vēji
	Nepie-tiekami
	Piezīmes

	Mācību stundu mērķu un uzdevumu skaidrība
	
	
	
	
	

	Labvēlīgas mācību vides nodrošināšana
	
	
	
	
	

	Skolēnu motivēšana darbam
	
	
	
	
	

	Diferencētas pieejas nodrošināšana
	
	
	
	
	

	Mācību metožu, darba organizācijas formu un mācību materiālu daudzveidība
	
	
	
	
	

	Tehnisko mācību līdzekļu izmantošana
	
	
	
	
	

	Skolēnu darbības rezultātu analīze
	
	
	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)


	Audzināšanas darbības organizēšana un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	Audzināšanas pasākumi (klasē/ izglītības iestādē/ ārpus skolas)

	Pasākuma nosaukums
	Laika posms
	Mērķauditorija
	Skolēnu skaits
	Pedagoga statuss (organizators/ dalībnieks)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)


	Skolēnu mācību sasniegumu uzskaite un analīze

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	Skolēnu ikdienas darba mācību sasniegumu uzskaite un analīze veikta šādās klasēs
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Skolēnu mācību sasniegumu valsts pārbaudes darbos apkopošana un analīze veikta šādās klasēs:
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Skolēna izaugsmes dinamikas uzskaite un analīze veikta šādās klasēs:

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Pedagoga ieguldījums skolēnu individuālo spēju attīstībā un iespēju izmantošana skolēnu vajadzību nodrošināšanā

	Konsultāciju un atbalsta sniegšana skolēniem

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	
	Regulāri
	Neregulāri

	Konsultāciju nodrošināšana skolēniem saskaņā ar konsultāciju grafiku
	
	

	Darbs ar talantīgajiem skolēniem
	
	

	Darbs ar skolēniem individuālo mācīšanās spēju attīstībā
	
	

	Konsultācijas apmeklējums no skolēnu puses
	
	

	Konsultāciju pieprasījums no skolēnu puses
	
	

	Skolēnu zinātniski pētniecisko darbu vadīšana un skolēnu sasniegumi tajos

	Darba nosaukums
	Skolēna vārds, uzvārds
	Klase
	Sasniegumi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Skolēnu gatavošana olimpiādēm, konkursiem, skatēm un skolēnu sasniegumi tajos

	Pasākuma (olimpiādes, konkursa, skates)nosaukums
	Skolēna vārds, uzvārds
	Klase
	Sasniegumi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Atbalsts skolēniem ar īpašām vajadzībām

...........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................



	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)


	Sadarbība ar skolēna ģimeni

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	Sadarbībai ar skolēnu vecākiem izmantotās formas
	Norises laiks
	Piezīmes

	Informatīvie materiāli
	
	
	

	Ieraksti skolēna dienasgrāmatā
	
	
	

	Vecāku sapulces
	
	
	

	Individuālas sarunas
	
	
	

	Informatīvi izglītojoši pasākumi
	
	
	

	Cita forma ...................................................................................
	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)


	Pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā

	Līdzdalība pedagoģiskās padomes un mācību priekšmetu metodiskās komisijas darbā

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	
	Regulāri
	Neregulāri
	Piezīmes

	Piedalīšanās pedagoģiskās padomes sēdēs
	
	
	

	Piedalīšanās mācību priekšmeta metodiskās komisijas sanāksmēs
	
	
	

	Iesaistīšanās mācību priekšmeta metodiskās komisijas darba plānošanā
	
	
	

	Iesaistīšanās izglītības iestādes plānoto pasākumu īstenošanā
	
	
	

	Savas profesionālās darbības analīzes veikšana
	
	
	

	Atskaišu nodošana
	
	
	

	Pasākumi, kuros iesaistoties pedagogs ir veicinājis izglītības iestādes attīstību

	Pasākuma nosaukums
	Norises laiks
	Piezīmes

	
	
	

	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Līdzdalība izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanas un pašvērtēšanas procesā

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	
	Regulāri
	Neregulāri
	Piezīmes

	Iesaistīšanās izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanā
	
	
	

	Iesaistīšanās izglītības iestādēs darbības pašvērtēšanā
	
	
	

	Priekšlikumus izteikšana izglītības iestādes darbības uzlabošanai
	
	
	

	
	
	
	

	Pasākumi, kuros iesaistoties pedagogs ir sekmējis izglītības iestādes darbības pašvērtēšanas procesu

	Pasākuma nosaukums
	Norises laiks
	Piezīmes

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Darba vides pilnveide

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	
	Regulāri
	Neregulāri
	Piezīmes

	Darba vides labiekārtošana panākta ar mērķtiecīgu iniciatīvu 
	
	
	

	Darba vide ir sakārtota, estētiska un droša
	
	
	

	Izvirzītas prasības skolēniem darba vides sakārtošanā un saudzēšanā
	
	
	

	Pedagoga personīgais ieguldījums sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšanā izglītības iestādē

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................

 ...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................

Pēc pedagoga ierosinājumiem veiktie uzlabojumi sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšanā izglītības iestādē 

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................



	Pasākumi, kuros iesaistoties pedagogs ir sekmējis izglītības iestādes darbības pašvērtēšanas procesu

	Pasākuma nosaukums
	Norises laiks
	Piezīmes

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Profesionālās ētikas normu ievērošana

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	
	Vienmēr
	Bieži
	Reizēm
	Nekad
	Piezīmes

	Koleģialitāte
	
	
	
	
	

	Profesionalitāti
	
	
	
	
	

	Prasme izvairīties no konfliktsituācijām un tās atrisināt pašam
	
	
	
	
	

	Cieņu un smalkjūtību pret visiem
	
	
	
	
	

	Taisnīgums
	
	
	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Pieredzes uzkrāšana un tālāknodošana

	Pedagoga profesionālā pilnveide

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā

Izstrādātie mācību un metodiskie materiāli

	Materiāla nosaukums
	Mācību priekšmets
	Klase

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Svešvalodu izmantojums 

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	Svešvalodas/-u izmantošanas mērķi
	Piezīmes

	Mācību priekšmeta (izņemot mācību priekšmetu „Svešvaloda”) apguves nodrošināšanā
	
	

	Mācību priekšmeta „Svešvaloda” apguves nodrošināšanā
	
	

	Pieredzes uzkrāšanas nolūkā
	
	

	Līdzdalībai starptautiskos pasākumos
	
	

	Cits veids ................................................
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantojums 

	Uzdevumi, prioritātes, ieceres un to īstenojums novērtēšanas periodā



	IKT izmantošanas mērķi
	Piezīmes

	Mācību priekšmeta (izņemot mācību priekšmetu „Informātika”)  apguves nodrošināšanā
	
	

	Mācību priekšmeta „Informātika” apguves nodrošināšanā
	
	

	Pieredzes uzkrāšanas nolūkā
	
	

	Pedagoģiskā darba rezultātu apkopošanā un statistiskajā analīzē
	
	

	Cits veids .....................................................
	
	

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:



	Pedagoga vērtējums 
	3   (ļoti labi)
	2   (labi)
	1   (viduvēji)
	0   (nepietiekami)

	Tālākizglītības kursu ietekme uz pedagoga profesionālo izaugsmi

	Pēc tālākizglītības kursu apguves konstatētās kvalitatīvās izmaiņas profesionālās darbībā jomās:

jauninājumi un attīstības tendences izglītībā 

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

jauninājumi mācību priekšmeta/ izglītības jomas saturā un metodikā 

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

izglītības procesa vadības ( klasvadība, metodiskās komisijas vadība, skolvadība, u.c.) kompetenču pilnveide 

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

personības pašpilnveide 
...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

	Turpmākie uzdevumi, prioritātes, ieceres:




Pedagoga paraksts (tā atšifrējums) ....................................................(...................................................)
Datums ..............................................
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